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У К Р А Ї Н А 
Р А Х І В С Ь К А  М І С Ь К А  Р А Д А 
Р А Х І В С Ь К О Г О  Р А Й О Н У  
З А К А Р П А Т С Ь К О Ї  О Б Л А С Т І
 80 сесія восьмого скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 24 грудня 2025  року  								№1230
м. Рахів

Про затвердження Програми фінансової 
підтримки заходів відбору громадян на військову
службу за контрактом у Збройних Силах України 
на 2026 – 2028 роки

	Відповідно до ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись листом Рахівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки № 6477 від 12.12.2025 року,  Рахівська міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1.Затвердити Програму фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки.
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань управління комунальною власністю, підприємництва та промисловості та на постійну комісію з питань бюджету, тарифів і цін.


В.п. міського голови,
секретар ради та виконкому                                                      Євген МОЛНАР
Згідно з оригіналом:
[bookmark: _GoBack] 


ПАСПОРТ
Програми  фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки

	Найменування Програми
	Програма фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки.


	Підстава для розроблення Програми
	Статті 14, 15 Закону України „Про оборону України” (із змінами), Закон України „Про правовий режим воєнного стану”, рішення Ради національної безпеки і оборони України від 14 вересня 2020 року „Про Стратегію національної безпеки України”, затвердженого Указом Президента України від 14 вересня 2020 року № 392/2020, спільної директиви Міністерства оборони України та Генерального штабу Збройних Сил України від 30 січня 2018 року                  № Д-322/1/1дск „Про проведення організаційних заходів у Збройних Силах України”, спільної директиви Міністерства оборони України та Генерального штабу Збройних Сил України від 30 січня 2018 року № Д-322/1/1 „Про проведення організаційних заходів у Збройних Силах України”.

	Ініціатори розроблення Програми
	Рахівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, Рахівська міська рада, Рахівська районна військова адміністрація

	Розробник Програми 
	Рахівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	Відповідальні виконавці Програми
	Рахівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, Рахівська міська рада, Рахівська районна військова адміністрація

	Строки реалізації Програми
	2026 – 2028 роки

	Джерела фінансування Програми
	Міський бюджет

	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього:
	12150,0 тис. гривень.


	у тому числі за рахунок коштів місцевого бюджету
	12150,0 тис. гривень.







	



           Додаток                                                                          до рішення міської ради  
80-ї сесії 8-го скликання                                                                                              від 24.12.2025 р. №1230




ПРОГРАМА 
фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки

Вступ

         Програму фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки (далі – Програма) розроблено на основі реалізації завдань, визначених статтями 14, 15 Закону України „Про оборону України” (із змінами), Закон України „Про правовий режим воєнного стану”, рішення Ради національної безпеки і оборони України від 14 вересня 2020 року „Про Стратегію національної безпеки України”, затвердженого Указом Президента України від 14 вересня 2020 року № 392/2020, спільної директиви Міністерства оборони України та Генерального штабу Збройних Сил України від 30 січня 2018 року                  № Д-322/1/1дск „Про проведення організаційних заходів у Збройних Силах України”, спільної директиви Міністерства оборони України та Генерального штабу Збройних Сил України від 30 січня 2018 року № Д-322/1/1 „Про проведення організаційних заходів у Збройних Силах України”.
Основним принципом Програми є сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, надання їм допомоги у матеріально-технічному забезпеченні з метою організації і проведення відбору кандидатів для проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України, вступу до вищих військових навчальних закладів України з числа громадян України, які проживають на території Рахівського району, та піднесення престижу військової служби.


1. Загальні положення Програми

Розробленню цієї Програми передували пропозиції Міністерства оборони України, місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування про подальший розвиток шефства над військовими частинами та установами, сприяння виконання завдань, які покладені на Рахівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки.
Програма – це узгоджений за ресурсами, виконавцями і термінами реалізації комплекс заходів із надання шефської допомоги і спрямованих на створення правових, фінансових, економічних та інших умов сприяння функціонуванню військових формувань для якісного піднесення престижу військової служби.

2. Визначення проблем, на вирішення яких спрямовано Програму

        Розробці цієї Програми передував аналіз виконання наступних завдань: 
        забезпечення умов для надійного функціонування органів державної влади та органів місцевого самоврядування в особливий період;
[bookmark: _Hlk61865814]забезпечення престижу військової служби за контрактом;
        забезпечення заходів організації і проведення відбору кандидатів для проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України;
        забезпечення вступу до вищих військових навчальних закладів України з числа громадян України;
забезпечення фінансування грошової винагороди кандидатам за укладання контракту до збройних Сил України; 
        виконання вимог Закону України від 5 березня 1992 року № 2232-XII „Про військовий обов’язок і військову службу” (із змінами) щодо забезпечення проведення заходів призову громадян України на військову службу за контрактом;
На основі проведеного аналізу висвітлено проблемні питання та недоліки, які можуть бути вирішені за участі органів державної влади і місцевого самоврядування району, підприємств, установ та організацій усіх форм власності, виходячи із наявних матеріально-технічних, трудових ресурсів  та фінансових можливостей.
Матеріально-технічне оснащення та підготовка Рахівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки не в повному обсязі відповідає сучасним вимогам. 
Потреба у висвітлені інформації, агітаційної реклами та закупівлі рекламно - агітаційних матеріалів.
Потреба у наданні додаткових (заохочувальних) виплат за укладений контракт із Збройними Силами України.
Зазначені проблеми вимагають необхідності формування інших підходів до заходів матеріально-технічного забезпечення та підготовки Рахівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки.
        Враховуючи, що кожна із вищерозглянутих проблем вимагає необхідного рівня координації дій та концентрації ресурсів району, вирішення завдань щодо покращення матеріально-технічного забезпечення може бути досягнуто завдяки повному виконанню ресурсного забезпечення Програми фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки


3. Мета Програми

Метою розроблення Програми є сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, надання їм допомоги у матеріально-технічному забезпеченні з метою організації і проведення відбору кандидатів для  проходження  військової служби за контрактом у Збройних Силах України, 
                                                    

вступу до вищих військових навчальних закладів України з числа громадян України, які проживають на території Рахівського району, та піднесення престижу військової служби.

4. Шляхи і способи розв’язання проблем, строки 
та етапи виконання Програми

        Програма передбачає виконання першочергових заходів щодо підготовки особового складу, забезпечення його матеріально-технічними засобами, а саме:
забезпечення особового складу необхідними матеріально-технічними засобами;
        забезпечення заходів організації і проведення відбору кандидатів для проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України;
        забезпечення вступу до вищих військових навчальних закладів України з числа громадян України;
        забезпечення фінансування грошової винагороди кандидатам за укладання контракту до збройних Сил України; 
 придбання технічних засобів пропаганди, виготовлення (придбання) засобів наочної агітації (рекламно-агітаційних матеріалів);
[bookmark: _Hlk61870807]виконання заходів проведення військово-патріотичної роботи щодо проходження громадянами військової служби у Збройних Силах України;
[bookmark: _Hlk61878269]здійснення перевезення відібраних кандидатів до військових частин та навчальних центрів Збройних Сил України;
забезпечення тимчасового проживання та харчування кандидатів на час проведення заходів з професійно – психологічного відбору та до моменту відправлення у військові частини, або навчальні центри Збройних Сил України; 
Виконання Програми здійснюється протягом трьох років.
Реалізація основних завдань Програми дасть змогу:
забезпечити особовий склад необхідними матеріально-технічними засобами;
здійснити обладнання Рахівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки, забезпечити особовий склад необхідними матеріально-технічними засобами;
забезпечити якісне виконання Закону України від 5 березня 1992 року       № 2232-XII „Про військовий обов’язок і військову службу” (із змінами) на території Рахівського району.
Фінансування видатків, передбачених Програмою, здійснюватиметься за рахунок  коштів місцевих бюджетів та інших джерел, не заборонених чинним законодавством, наведених у додатку 1 до Програми.


5. Завдання та результативні показники Програми

Завдання і заходи з виконання Програми визначено у додатку 2 до Програми.
Завдання 1. Матеріально технічне забезпечення РТЦК та СП оснащення  необхідними засобами для здійснення функціонування та виконання завдань за призначенням, а саме:
        забезпечення заходів організації і проведення відбору кандидатів для проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України;
Завдання 2. Забезпечення заходів по контракту громадян України на військову службу та проведення військово-патріотичної роботи щодо проходження громадянами військової служби у Збройних Силах України, а саме:
виконання положень Закону України “Про військовий обов’язок та військову службу” (із змінами) в частині проведень заходів популяризації престижності військової служби, виконання завдань, щодо якісного відбору кандидатів на військову службу за контрактом;
перевезення кандидатів на контракт до місць проходження служби;
підвищення мотивації серед громадян України, щодо проходження військової служби.
Завдання 3. Забезпечення заходів із фінансування додаткових (заохочувальних) виплат за укладений контракт із Збройними Силами України.
За умов стабільного фінансування реалізація заходів Програми до 2028 року забезпечить:
перевезення та організація тимчасового проживання і харчування кандидатів на контракт на період проведення заходів професійно-психологічного відбору. 
закупівля рекламно - агітаційних матеріалів, висвітлення інформації, агітаційної реклами та ін.
належне ведення обліку контрактників призначених на доукомплектування військових частин на воєнний час.

6. Система управління та контроль за виконанням Програми

Контроль за виконанням Програми здійснюється відділом цивільного захисту та оборонної роботи райдержадміністрації – райвійськадміністрації та Рахівською міською радою.
Виконавцем Програми є Рахівський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки. 
Виконавець Програми щороку (до 01 лютого) узагальнює інформацію про стан та результати її виконання і готує звіт, який надається  відділу цивільного захисту та  оборонної роботи Рахівської РДА – РВА та Рахівській міській раді.
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                                                                                        Додаток 2 
                                                                                                       до Програми 


РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
фінансової підтримки заходів відбору громадян на військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки



	Обсяг коштів,
які пропонується залучити для виконання
Програми
	Роки виконання
	Всього витрат на виконання Програми,
тис. гривень

	
	2026
	2027
	2028
	2026 – 2028 роки

	[bookmark: _Hlk57813552]Обсяг ресурсів всього
(тис. грн)  у тому числі:
	2 800,0
	3 300,0
	3 800,0 
	9 900,0

	місцевий бюджет
	2 800,0
	3 300,0
	3 800,0 
	9 900,0
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                                                                                                                                                                                          Додаток 3 
                                                                                                                                     до Програми
 
                                           
ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ
з виконання  Програми фінансової підтримки заходів відбору громадян на 
військову службу за контрактом у Збройних Силах України на 2026 – 2028 роки
	№ з/п
	Назва напряму діяльності
(пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Строки виконання
заходу
	Виконавець
	Джерело
фінансування
	Обсяги фінансування, 
тис. грн.
	Очікуваний результат та результативні показники виконання завдань

	
	
	
	
	
	
	2026 рік
	2027 
рік
	2028 рік
	

	1.

	Забезпечення заходів контракту громадян України на військову службу та проведення військово-патріотичної роботи щодо проходження громадянами військової служби за контрактом
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.1. Забезпечення фінансування проведення роботи щодо проходження громадянами військової служби за контрактом у Збройних Силах України, 
виготовлення (придбання) засобів наочної агітації

	2026 – 2028 роки
	Рахівський РТЦК та СП, районна державна адміністрація,
Рахівська міська рада
	Місцевий бюджет
	300,0
	400,0
	500,0
	Підвищення мотивації серед громадян України, які мешкають на території Рахівського району щодо проходження громадянами військової служби у Збройних Силах України за контрактом

	
	РАЗОМ для забезпечення рекламно-агітаційної продукції
	
	300,0
	400,0
	500,0
	

	2.

	Забезпечення матеріально – технічними засобами
	2.1. Забезпечення доставки (транспортування) до пунктів збору відібраних кандидатів (контрактників) 
	2026 – 2028 роки
	Рахівський РТЦК та СП, районна державна адміністрація,
Рахівська міська рада
	Місцевий бюджет
	800,0
	900,0
	1 000,0
	Перевезення відібраних кандидатів (контрактників) до військових частин, або навчальних центрів Збройних Сил України

	
	
	2.2. Забезпечення харчування на період проведення заходів професійно - психологічного відбору кандидатів
	2026 – 2028 роки
	Рахівський РТЦК та СП, районна державна адміністрація,
Рахівська міська рада
	Місцевий бюджет
	400,0
	500,0
	600,0
	Забезпечення продуктами харчування кандидатів на період проведення заходів професійно - психологічного відбору до початку відправлення у військові частини, або навчальні центри Збройних Сил України

	
	
	2.3. Забезпечення тимчасового проживання (готелі, хостели, квартири та ін.) на час проведення заходів професійно - психологічного відбору кандидатів
	2026 – 2028 роки
	Рахівський РТЦК та СП, районна державна адміністрація,
Рахівська міська рада
	Місцевий бюджет
	400,0

	500,0
	600,0
	Забезпечення тимчасового проживання кандидатів  на час проведення заходів професійно - психологічного відбору до початку відправлення у військові частини, або навчальні центри Збройних Сил України

	
	РАЗОМ для забезпечення заходів (готелі, хостели, квартири та ін.                               202контракту
	1 600,0
	1 900,0
	2 200,0
	

	3.
	Забезпечення фінансової підтримки (грошової винагороди) кандидатам за укладання контракту 
	3.1.Надання грошової винагороди кандидатам за укладання контракту
	2026 – 2028 роки
	Рахівський РТЦК та СП, районна державна адміністрація,
Рахівська міська рада
	Місцевий бюджет
	900,0
	1 000,0
	1 100,0
	Забезпечення фінансової підтримки (грошової винагороди) кандидатам за укладання контракту із Збройними Силами України

	
	РАЗОМ за забезпечення заходів із складання контракту
	900,0
	1 000,0
	1 100,0
	

	
	4
РАЗОМ за Програмою
	2 800,0
	3 300,0
	3 800,0 
	



В.п. міського голови, 
           секретар ради та виконкому									                                Євген МОЛНАР
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