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№999

м. Рахів

Про затвердження Стратегії розвитку 
Рахівської міської територіальної громади 
на 2025 – 2030 роки
З метою забезпечення ефективного розвитку та панової розбудови Рахівської територіальної громади, враховуючи  рекомендації постійних комісій Рахівської міської ради, керуючись статтями 25, 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного та соціального розвитку України», «Про засади державної регуляторної політики», Постанови Кабінету Міністрів України від 11.11.2015 №932 «Про затвердження Порядку розроблення регіональних стратегій розвитку і планів заходів з їх реалізації, а також проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації зазначених стратегій і планів заходів» та Постановою КМУ від 05.08.2020 р. №695  «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки», а також регіональними стратегічними документами такими як Стратегія розвитку Закарпатської області до 2027 року і Планом дій до неї, Рахівська міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1.Затвердити Стратегію розвитку Рахівської міської територіальної громади на 2025 – 2030 роки, згідно додатку.
2.Забезпечити подальшу підготовку та реалізацію річних та кількарічних Програм діяльності Рахівської міської ради в період до 2030 року відповідно до затвердженої Стратегії.
3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань соціально-економічного, культурного розвитку, освіти, охорони здоров’я, спорту, соціального захисту населення, депутатської етики та регламенту:

В.п. міського голови, 

секретар ради та виконкому





Євген МОЛНАР

	           Додаток                                                                              до рішення міської ради  
70-ої сесії 8-го скликання                                                                                                 від 17.03.2025 р. №999


Стратегія розвитку 
Рахівської міської територіальної громади 
           на період 2025 – 2030 років 
м. Рахів

 2025

Найважливішим аспектом становлення та розвитку територіальної громади є питання створення її майбутнього із рівним доступом до послуг, високою якістю життя та комфортними і безпечними умовами проживання. Саме тому гостро постає необхідність здійснення стратегічного планування на рівні громади.

Стратегія розвитку як планувальний документ є основою для успішного функціонування громади, ефективного використання ресурсів, залучення інвестицій і сталого зростання. Навіть в умовах воєнного стану, коли майбутнє складно спрогнозувати, громади адаптують стратегії, завдяки чому покращують життя своїх мешканців уже сьогодні. 

Така Стратегія – це головний документ для розвитку, в якому визначені найважливіші завдання, що ставить перед собою громада на певний період. 

У нашому випадку це п’ять років – з 2025 по 2030 роки. У Стратегію внесені ті напрямки діяльності та найбільш нагальні цілі, яких можна й необхідно досягти за цей період часу. Їх виконання – це фундамент подальшого розвитку громади.
Стратегія розвитку Рахівської міської територіальної громади на період 2025-2030 років підготовлена в два етапи:
 - робочою групою за підтримки Програми секторальної політики - Підтримка регіональної політики України від Міністерства розвитку громад та територій України, Міністерства розвитку громад та територій України та Установи “Агенція регіонального розвитку Закарпатської області”.
- опрацювання, узагальнення та коригування матеріалів до Стратегії розвитку Рахівської ТГ на 2025-2030 роки, а також підготовка до затвердження остаточної версії даного стратегічного  документу  робочою групою з числа керівників структурних підрозділів Рахівської міської ради та підпорядкованих підприємств та установ

Перелік скорочень
ТГ – територіальна громада

ВВП – валовий внутрішній продукт

ВРП – валовий регіональний продукт

ДНЗ – дошкільний навчальний заклад

ЄС – Європейський Союз

ЖКГ – житлово-комунальне господарство

ЗНО – зовнішнє незалежне оцінювання

ЗУ – Закон України

КУВ – Комітет з управління впровадженням стратегічного плану

МСБ – малий та середній бізнес

МТД – міжнародна технічна допомога

ОДА – обласна державна адміністрація

ОМС – органи місцевого самоврядування

ПТНЗ – професійно-технічні навчальні заклади

РДА – районна державна адміністрація

СОК – сільськогосподарський обслуговуючий кооператив

ТЗ – технічне завдання на проект місцевого розвитку

ТПВ – тверді побутові відходи
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Звернення голови Рахівської міської територіальної громади

Рахівська територіальна громада була утворена у 2020 році відповідно до затвердженого Перспективного плану спроможних територіальних громад Закарпатської області.  Сформована Рахівська міська територіальна громада включає в себе території Рахівської міської ради та 3-ох колишніх сільських рад, а саме: Ділове, Костилівка та Білин. Вочевидь, кожен бачить розвиток громади по-своєму, тому дуже важливо разом визначити головні напрями розвитку нової територіальної спільноти – Рахівської громади, її пріоритети, цілі та засоби їх досягнення.

     
Стратегія передбачає  створення інфраструктури та покращення надання послуг для повноцінного розвитку та проживання людей.  Йдеться про оновлену систему надання адміністративних послуг, будівництво нових доріг та капітальний ремонт існуючих, закупівля сучасного транспорту для функціонування комунальних підприємств Рахівської міської ради, сучасне освітлення населених пунктів, будівництво нових шкіл  та оновлення дитячих садочків, покращення ефективності функціонування закладів культури, надання первинних та вторинних послуг закладами охорони здоров`я відповідно до вимог Міністерства охорони здоров’я України, покращення благоустрою населених пунктів, що входять до територіальної громади, а головне – розвиток підприємницької активності, а отже  й створення нових робочих місць. Для досягнення бажаного розробляється Стратегія.

     
Вона дозволить вчасно реагувати на виклики сьогодення та, головне, бачити на кілька років наперед, куди ми йдемо і що для цього нам необхідно зробити. Завдяки Стратегії громада зможе розраховувати свої сили, місцеві ресурси та залучати зовнішні, концентрувати їх на визначених напрямках, щоб розміреними і зрозумілими кожному кроками наближатися до поставлених цілей, стверджувати свою громаду в Україні та світі.

Стратегія розвитку Рахівської міської територіальної громади на період з 2025 до 2030 року (далі – Стратегія) розроблена два етапи: робочою групою в рамках проєкту регіонального розвитку «Співробітництво задля економічного зростання Карпат (громад Закарпатської,  Львівської, Чернівецької, Івано-Франківської областей)», що реалізовується Установою «Агенція регіонального розвитку Закарпатської області» за підтримки Програми секторальної політики - Підтримка регіональної політики України від Міністерства розвитку громад та територій України, а згодом узагальнена, відкоригована та підготована до затвердження робочою групою з числа керівників структурних підрозділів Рахівської міської ради та установ і підприємств, підпорядкованих їй. 

 
Стратегія спирається на аналітичні показники соціально-економічного розвитку громади (протягом 2024 року) та результати засідань робочої групи. 

Це необхідний інструмент залучення всіх типів зовнішніх та внутрішніх ресурсів для поступального розвитку територій, які входять до складу громади. Головна мета Стратегії – запровадження якісно нових адміністративних, медичних, освітніх та соціальних послуг і стандартів, досягнення нового рівня якості життя через зміни в управлінні, підвищення конкурентоздатності економіки громади, раціональне використання ресурсів, інтегрування різноманітних інтересів за рахунок визначення та використання досі мало задіяних потенціалів Рахівської громади.

     
Стратегія визначає цілі та пріоритети її розвитку на період з 2025 до 2030 року: завдання, проекти, спрямовані на структурні зміни в економіці та соціальній сфері та поступове розв`язання наявних проблем. Розробники прагнули, аби документ став надбанням усіх залучених сторін. Формуючи та створюючи головний стратегічний документ розвитку нашої територіальної спільноти, ми намагались залучити представників усіх секторів до живого діалогу задля написання реального та якісного соціально-економічного плану розвитку об’єднаної громади.

     
Щиро вдячний усім, хто активно долучився до створення та написання Стратегії розвитку Рахівської територіальної громади – нашого спільного дому. Плануючи та працюючи разом, ми реалізуємо все задумане, власними руками створимо громаду нашої мрії. Успіхів нам, наснаги та віри у свої сили!

З повагою,
в.п. міського голови, 
секретар ради та виконкому

Євген МОЛНАР
ВСТУП
  Стратегія розвитку Рахівської міської територіальної громади на період 2025 - 2030 років (далі – Стратегія) є документом, що визначає тенденції та основні проблеми соціально-економічного розвитку громади, стратегічні та оперативні цілі, пріоритети розвитку громади на 5 років, основні завдання, етапи та механізми їх реалізації, систему моніторингу та оцінки результативності. 

Законодавчим підґрунтям розроблення Програми є Закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові програми», «Про стимулювання розвитку регіонів», «Про інвестиційну діяльність», «Про  режим  іноземного  інвестування»,  «Про  зовнішньоекономічну  діяльність», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про запобігання фінансової катастрофи та створення передумов для економічного зростання в Україні», Податковий кодекс України, постанови Кабінету Міністрів України «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету (зі змінами та доповненнями)», «Про запровадження оцінки міжрегіональної та внутрішньорегіональної диференціації соціально-економічного розвитку регіонів», “Про засади державної регіональної політики”, Порядку розроблення регіональних стратегій розвитку і планів заходів з їх реалізації, а також проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації зазначених регіональних стратегій і планів заходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 11 листопада 2015 року №932 (зі змінами) та Методики розроблення, проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації регіональних стратегій розвитку та планів заходів з їх реалізації, затвердженої наказом Міністерства розвитку громад та територій України 31.03.2016 р. №79, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 26 квітня 2016 р. за №632/28762 (зі змінами).

Дана Стратегія відповідає:

· Державній Стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки, затвердженої Постановою Кабінету Міністрів України від 5 серпня 2020 р. №695;

· Регіональній Стратегії розвитку Закарпатської області на період 2021-2027 років, затвердженої Рішенням Закарпатської обласної ради від 20.12.2019 №1630; 

· Плану заходів із реалізації Регіональної стратегії розвитку Закарпатської області на період 2021-2027 років.

· Дана стратегія розроблена в два етапи:
 - робочою групою за підтримки Програми секторальної політики - Підтримка регіональної політики України від Міністерства розвитку громад та територій України, Міністерства розвитку громад та територій України та Установи “Агенція регіонального розвитку Закарпатської області”.
- опрацювання, узагальнення та коригування матеріалів до Стратегії розвитку Рахівської ТГ на 2025-2030 роки, а також підготовка до затвердження остаточної версії даного стратегічного  документу  робочою групою з числа керівників структурних підрозділів Рахівської міської ради та підпорядкованих підприємств та установ.
2. МЕТОДОЛОГІЯ СТРАТЕГІЧНОГО ПЛАНУВАННЯ В ГРОМАДІ  
Для створення Стратегії Рахівської територіальної громади використовувався інтегрований підхід, який передбачає поєднання секторальної (галузевої), територіальної (просторової) та управлінської складових. Враховувалися також екологічна складова та гендерний підхід (зокрема – щодо бюджетування).

Стратегія Рахівської міської територіальної громади визначає стратегічне бачення її розвитку, стратегічні та операційні цілі, індикатори (показники) їх досягнення, завдання для її сталого економічного і соціального розвитку. Вона ґрунтується на результатах SWOT-аналізу, проведеного робочою групою, та враховує залежності, виявлені під час складання SWOT-матриці.

Структура Стратегії Рахівської міської територіальної громади поєднує вимоги до державної та обласної стратегій з вимогами до середньострокових планів (програм) соціально-економічного розвитку (останні складаються на 3–5 років). Відповідно, Стратегія складається з семи основних частин: вступу, аналітики, SWOT-аналізу, стратегічного бачення цілей розвитку, основних завдань, моніторингу (включно з індикаторами). Розглядаються фінансові джерела реалізації завдань Стратегії.

Основні принципи розробки Стратегії: 

· інноваційна спрямованість – визначення окремих напрямів та завдань регіональної стратегії з метою прийняття та впровадження нових технологічних рішень у певних видах економічної діяльності з урахуванням наявного інноваційного потенціалу регіону;

· відкритість – забезпечення залучення заінтересованих представників, зокрема суб’єктів підприємництва, науково-дослідних установ, закладів вищої освіти та громадських об’єднань, до процесу розроблення та реалізації регіональної стратегії;

· паритетність – створення рівних можливостей для висловлення позицій всіх сторін та забезпечення максимального врахування їх інтересів під час розроблення та реалізації регіональної стратегії;

· координація – взаємозв’язок та узгодженість регіональної стратегії з довгостроковими стратегіями, планами і програмами розвитку на державному, регіональному та місцевому рівнях;

· доповнюваність – забезпечення взаємозв’язку науки, освіти, виробництва, фінансових та людських ресурсів у розвитку інноваційної діяльності;

· диверсифікація – можливість створення нових видів економічної діяльності у визначених галузях економіки; 

· вузька спеціалізація – обмеження переліку видів економічної діяльності, вибір яких зумовлений перспективними можливостями регіону та які проводитимуться на внутрішньому і зовнішньому ринках.

Мета Стратегії  Рахівської міської територіальної громади на період до 2030 року полягає у налагодженні взаємодії між представниками влади, громади та бізнесу для вирішення спільних проблем мешканців усіх населених пунктів, які увійшли до складу об’єднаної територіальної громади, виконуючи завдання щодо економічного зростання, підвищення конкурентоспроможності, інвестиційної привабливості, якості життя у громаді через ефективне використання ресурсів.

Стратегія територіальної громади сфокусована на перетворення громади на конкурентоздатну територію комфортного проживання, де створено належні умови для всебічного та гармонійного розвитку людини, громаду з наданням якісних адміністративних послуг, у якій є можливість знайти цікаву та добре оплачувану роботу, громаду із унікальною історико-культурною спадщиною та національними традиціями українського народу.

Залучення широкого кола громадян до створення Стратегічного плану розвитку територіальної громади дозволяє ідентифікувати проблеми та знайти  реалістичні  шляхи вирішення проблем громади, забезпечити налагодження діалогу між громадськістю, владою та бізнесом. При цьому однією з основних складових процесу планування є обов’язкова участь у ньому усіх активних та зацікавлених представників громади. Розроблений таким чином Стратегічний план відображає інтереси усіх громадян, а тому сприймається громадою як «свій». Створений разом з громадою Стратегічний план незалежно від особистісних якостей керівників або політичної ситуації спрямовується на покращення стандартів життя, зміцнення місцевої демократії, виховання суспільно-активних громадян – патріотів своєї громади.

У процесі розробки Стратегії взяли участь члени стратегічної робочої групи Колочавської територіальної громади на різних етапах у цілому (таблиця 1). 

Склад робочої групи з розробки Стратегії розвитку Рахівської міської територіальної громади на період 2025-2030 років 
	Голова робочої групи

	МОЛДАВЧУК

Іван Миколайович
	-
	перший заступник міського голови 

 

	Члени робочої групи

	СЕНЮК 
Ірина Павлівна
	-
	керуюча справами

	ЮРКУЦ

Любов Ярославівна
	-
	староста села Костилівка 

	ПАНАСЮК

Андрій Миколайович
	-
	староста села Ділове

	САГАЙДА

Микола Васильович
	-
	староста села Білин 

	ГУБКО

Вікторія Миколаївна 
	-
	начальниця відділу соціально-економічного розвитку, міжнародних зв’язків та туризму 

	БУРЯК 
Юлія Леонідівна
	-
	начальниця Центру надання адміністративних послуг

	КОБАСА 
Наталія Юріївна
	-
	начальниця відділу соціального захисту населення

	КРАФТА 
Валерія Іванівна
	-
	начальниця відділу загально  інформаційної роботи, цифровізації, звязків з громадськістю та охорони праці

	ЧЕРЕМІСЬКА 
Наталія Павлівна
	-
	начальниця юридичного відділу

	ПЕТРЮК 
Марія Федорівна
	-
	начальниця відділу бухгалтерського обліку та звітності



	ЮРКУЦ 
Олена Юріївна
	-
	начальниця відділу планування та закупівель

	ШТАДЛЕР 
Василь Васильович
	 
	начальник відділу житлово-комунального господарства, майна та цивільного захисту

	СІЛАДІ 
Наталія Григорівна
	 
	начальниця відділу кадрової роботи

	САВЛЯК 
Інна Іванівна
	 
	начальниця відділу у справах дітей

	ЛАСТОВИЧАК 
Олена Миколаївна
	 
	начальниця фінансового відділу

	ВОРОХТА 
Наталія Павлівна
	 
	начальниця відділу освіти, культури, молоді та спорту

	МОЛДАВЧУК 
Богдана Миколаївна
	 
	директорка КПН «Центр первинної медико-санітарної допомоги»

	СИМУЛИК 
Володимир Корнелійович
	 
	директор КНП «Рахівська районна лікарня»

	НАЗАРИК 
Наталія Василівна
	 
	в.о. начальника Центру науково-технічної, дитячої та юнацької творчості

	БЕРНАР
Ігор Іванович
	 
	директор КП «Рахівтепло»

	ВЕКЛЮК 
Микола Юрійович
	 
	директор КП «Тиса»

	НЕБЕЛІВСЬКА 
Оксана Володимирівна
	 
	директор Центру надання соціальних послуг Рахівської міської ради


3. ХАРАКТЕРИСТИКА ГРОМАДИ
3.1. Історична довідка та інформація про орган місцевого 
самоврядування
Рахів. Адміністративний центр Рахівської територіальної громади  Закарпатської області, на Гуцульщині. Розташоване у південно-східній частині Закарпатської області в гірській улоговині на висоті 430 м над рівнем моря — найвисокогірніше місто і районний центр в Україні. Найбільший перепад висот у Рахові між найнижчою (400 м) і найбільш високою (1200 м) вулицями. Завдяки географічному розташуванню, унікальній природі і самобутній гуцульській культурі Рахів відомий, як один із найпопулярніших туристично-рекреаційних центрів західної України. 

Датою заснування Рахова вважається 1447 рік, хоча письмова згадка про це поселення відома ще з 910 року. Одними з перших поселенців Рахова були гуцули з Галичини. Селяни займалися вівчарством, рибальством, полюванням, бджолярством.

Ділове. В історичних документах село згадується в XVI столітті.

До 1947 воно називалось Трибушанами, бо тут (за однією з місцевих легенд) жили три брати Бушани. У 1898 р. офіційну угорську назву селища було дещо змінено: з «Trebusán» (Трибушани або Требушани) на «Terebesfejérpatak» («Теребеш на Білому Потоці»).

У XIX ст. у Трибушанах добували залізну руду в скелях гори Довгарунь. Давні штольні збереглися дотепер. 1861 року Калман Каган, єврей із сусіднього міста Сигіт (нині — Сіґетул-Мармаціей), збудував ще й склодувний завод.

Згодом для будівництва транскарпатської залізниці сюди приїздили поляки, чехи, німці, словаки, італійці, багато хто з яких оселився тут назавжди. За переписом населення 1935 року, у селі жили 1000 українців, майже 300 євреїв, 200 угорців, 60 чехів і 70 осіб інших національностей. Нащадки італійців мешкають тут дотепер.

У документах кінця XIX — початку XX століття Трибушани згадуються як «селище», Тисодолинянського округу (повіту) Марамороського комітату Угорського королівства. В цей період громада селища користувалася печаткою з зображенням дуба (оригінальний штемпель цієї печатки віднайдений місцевим краєзнавцем).

Костилівка. Дослідниками вважається датою заснування — 1605 рік, що найбільш наближений до історичних джерел.

У XVIII-ХХ ст. у Костилівці проводились активні лісорозробки. З кінця XVIII ст. і до 1866 р. на горі Берлибашка добували залізну руду для металообробного заводу в Кобилецькій Поляні.

За іншою легендою, це поселення було оточене валом і частоколом. Його мешканці стерегли так званий Солоний шлях (шлях, яким возили сіль із села Солотвино), і коли з'явився загін татар, що прямував з-за Карпат в Угорщину, чи навпаки, поселенці вступили в нерівний бій і всі загинули. Коли тут знову з'явилися люди, то побачили купи людських кісток, що і дало другу назву селу — Костилівка.

До Костилівки також відноситься присілок Вільховатий. У селі традиційно розвинуте вівчарство. 

Село Костилівку з обох сторін ніби охороняють дві скелі, на яких встановлено хрести. З ними пов'язано чимало легенд. 

На хресті, який височить на скелі у західному кінці села, викарбувано рік — 1863. Саме в цей час італійці та австро-угорці прокладали залізницю через село. Люди працювали і жили в дуже важких умовах, а це спричинило виникнення епідемії чуми. Щоб зупинити її поширення, в одній зі стін тунелю викопали невеликий отвір і всіх хворих людей замурували там. У пам'ять про це тут і встановлено хрест.

Білин. Засноване у ХVІІ-XVIII ст. Давні перекази говорять, що на території села в той час поселився пастух на прізвище Білий. Власне, від його прізвища і походить назва села. Інша легенда розповідає, що в давнину для того, щоб одягнути родину, господарям самим потрібно було ткати полотно. Люди відбілювали його, розстелюючи на полі і воно біліло від сонця. І тому назвали люди село «Білин».

А згідно зі ще одним переказом, на полонині, що знаходиться біля села, паслося багато білих овець, від чого, власне, й походить назва Білин.

Церква св. арх. Михайла. 1870.

У селі стоїть дерев’яна церква, що належить за стилем до середньо гуцульських церков. Цей термін ввели чеські дослідники, що вивчали дерев’яну архітектуру в Карпатах у першій половині XX ст. Термін досить умовний, бо йдеться про церкви, розміщені в південно-західній (закарпатській) частині Гуцульщини, а всі класичні п’ятизрубні гуцульські церкви розташовані в північній частині Гуцульщини.

3.2. Утворення та природно-географічна характеристика
Рахівська територіальна громада була утворена у 2020 році відповідно до затвердженого Перспективного плану спроможних територіальних громад Закарпатської області.  Сформована Рахівська міська територіальна громада включає в себе території Рахівської міської ради та 3-ох колишніх сільських рад, а саме: Ділове, Костилівка та Білин. 

Території населених пунктів, що входять до Рахівської міської територіальної громади, розташовані в одній з найбільш високогірних частин Українських Карпат. Тут пролягає Мармароський масив (Мармароські гори, Мармароси) – гірський масив у Східних Карпатах. Більша частина хребта лежить на території Румунії. У межах України розташовані його північні та північно-західні околиці. 

Прилягаючий хребет - Рахівські гори - є українською територією масиву Гуцульських Альп, що є північно-західною частиною Мармароського масиву. Із заходу обмежені р. Тиса, з півночі – р. Біла Тиса, зі сходу – південно-східними відрогами Чорногори, з півдня – українсько-румунським кордоном. Являє собою плоскогір'я зі значними висотами (понад 1 900 м), дуже розчленоване радіальними каньйоноподібними долинами приток Білої Тиси, врізаними до 1500 м. Схили долин круті, скелясті, в руслах багато водоспадів. 

Найвищою точкою в межах території громади є пірамідальна скеляста гора Піп Іван Мармароський (1 946 м), складена гнейсами.

Вся територія розташована в межах басейну р. Тиса. Сама річка утворюється злиттям двох ініціюючих приток – Чорної та Білої Тиси. Об'єднуючись в м. Рахів, вони утворюють саму Тису – найбільшу ліву притоку Дунаю. На верхніх ділянках – це типова гірська річка з вузькою долиною та великою течією (2–3 м/с). Річка збирає води, що стікають із південно-західних та західних схилів Карпат. Гідрологічний режим Тиси зумовлений кількістю атмосферних опадів, максимум яких припадає на літо та осінь. Найнижчий рівень води фіксується взимку, потім у серпні та вересні. Інтенсивні розливи річки починаються в березні і тривають до травня, під час танення снігу в горах. Літні дощі піднімають рівень води в Тисі, але не надовго. Великі розливи спостерігаються під час осінніх дощів у кінці жовтня та на початку листопада. Гірська частина річки взимку не замерзає, оскільки характеризується значною рухливістю.

Рахівська міська рада характеризується вигідним прикордонним розташуванням, що надає їй змогу брати участь в ряді Програм транскордонного співробітництва та інших міжнародних програмах.

Природні ресурси – це елементи природи, які на даному рівні розвитку продуктивних сил і вивченості можуть бути використані в діяльності людини. До них належать мінеральні, земельні, лісові, водні, рекреаційні ресурси. Родовища мармуру зосереджені в басейні р. Тиса між Раховом і Діловим. Мармур Рахівщини (як і Закарпатської області загалом) відзначається високою якістю і красивими узорами. Родовища ще недостатньо вивчені, але мають загальнодержавне значення.

Одним з найбільш важливих природних ресурсів для населених пунктів Рахівської міської ради є ліс.  Заготівлю деревини в межах громади здійснюють 2 державні спеціалізовані господарські підприємства "ЛІСИ УКРАЇНИ" - філія " Рахівське лісове дослідне господарство",  філія  "Великобичківське лісомисливське господарство". Також заготівлю здійснює ряд приватних підприємницьких структур. Вони проводять рубки лісу на умовах оренди лісових площ, які перебувають на балансі ДП “ЛІСИ УКРАЇНИ”.

На території Рахівської міської ради зосереджені значні поклади будівельних матеріалів: мармур, вапняки, туфи, аргіліти, пісковики. Тому на основі власної сировинної бази в районі досить розвиненою є промисловість будівельних матеріалів. Основними центрами цієї галузі є м. Рахів та с. Ділове. Зокрема, в Діловому розташований мармуровий кар'єр ТОВ "Трибушани". Основною продукцією є мармур та оздоблювальні матеріали з каменю. 

Традиційним для Рахівщини є збір лісових ягід (чорниці, малини), грибів (білі гриби, лисички) та лікарських трав.

В околицях Ділового та Костилівки розташовані карстові печери. 

В межах території населених пунктів, які увійшли до Рахівської міської територіальної громади, знаходяться десятки джерел мінеральних вод. Вода з цих джерел належить до типу "Нарзан" або "Єсентуки".


3.3. Демографічна ситуація та ринок праці
Демографічна ситуація та ринок праці
	Найменування показника
	Значення показника

	1.
	Чисельність населення громади станом на 1 березня 2025 року, осіб
	23923

	
	у тому числі дітей:
	5296

	
	дошкільного віку
	1897

	
	шкільного віку
	3399

	2.
	Чисельність учнів, що здобувають освіту в закладах загальної середньої освіти, осіб
	2916

	3.
	Чисельність пенсіонерів, осіб 
	3417

	4.
	Кількість народжених, осіб
	247

	5.
	Кількість померлих, осіб 
	214

	6.
	Кількість населених пунктів, що входять до складу спроможної територіальної громади, одиниць
	4


Чисельність населення Рахівської ТГ в розрізі населених пунктів, осіб

	Населені пункти
	Рахів
	Костилівка
	Ділове
	Білин
	Вільховатий
	Круглий
	Хмелів

	Кількість  осіб
	15948
	3126
	2882
	1967
	0
	0
	0
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Рис. 2. Чисельність населення Рахівської ТГ у розрізі населених пунктів

Площа громади – 296,34 км кв.

Густота населення у громаді – 84,02 осіб на км кв.

м. Рахів – 174,76 осіб на км кв.

с. Ділове – 39,61 осіб на км.кв.

с. Білин – 42, 56 осіб на км.кв.

с. Костилівка – 52,19 осіб на км.кв.

Міського населення – 62,65%.

Сільського населення – 37,35%.


Домінуюча культуроутворююча етнічна група – гуцули. Саме гуцульською культурою, традиціями і промислами славиться громада Рахова та сіл Білин, Костилівка, Ділове. На Рахівщині нараховується шість видів виробництва художніх народних промислів, а саме: художня вишивка, в’язання, художнє ткацтво, художня обробка деревини, килимові вироби.


На ринку праці домінують професії, пов’язані з переробкою деревини, харчовою промисловістю, самозайнятістю. Значна кількість мешканців громади періодично працює за кордоном.

3.4. Інфраструктурний розвиток соціальних закладів
Соціальний захист

Одним із важливих напрямків розвитку територіальної громади є організація ефективного забезпечення необхідними соціальними послугами мешканців громади. Саме тому, відповідно Рішення Рахівської міської ради 25 сесії восьмого скликання від 14 листопада 2022 року №404 перейменовано Рахівський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Рахівської міської ради  на Центр надання соціальних послуг Рахівської міської ради, штатна чисельність - 18,5 од.

Станом на 01.01.2025 рік в Центрі надання соціальних послуг Рахівської міської ради отримали соціальні послуги 225 осіб похилого віку, осіб із інвалідністю та осіб/сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. У складі установи функціонують два структурні підрозділи, а саме: відділення соціальної допомоги вдома, у якому 106 осіб отримали соціальну послугу « Догляд вдома» та відділення денного перебування, у якому 52 особи отримали соціальну послугу «Денний догляд». А також, фахівцем із соціальної роботи надано 67 особам соціальні послуги із консультування, екстрено-кризового втручання, соціальний супровід сімей, соціальна адаптація.  В Центрі надання соціальних послуг Рахівської міської ради у  місті Рахові організоване одноразове гаряче харчування в середньому на 80 осіб похилого віку, осіб із інвалідністю та малозабезпечених громадян. Вартість одного обіду становить 70,91 грн.

(Затверджено Програму „Турбота” Рахівської міської ради на 2025-2027 роки для надання допомоги найбільш соціально вразливим категоріям громадян за рахунок коштів місцевого бюджету.

Затверджено Програму „Захист” щодо соціальної підтримки та реабілітації ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей 2025-2027 роки для розв’язання найважливіших проблем у сфері соціального захисту військовослужбовців у період запровадження воєнного стан в Україні, ветерані війни, сімей загиблих (померлих, зниклих безвісти) Захисників та Захисниць України, підтримання їх належного морально-психологічного стану.

В межах бюджету на 2025 рік передбачено кошти в сумі 500 тис. грн. для виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі відповідно до постанови КМУ №859 від 20.09.2020 року „Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі. (доповнив відділ соціального захисту)

 Затверджено «Програму підтримки соціально незахищених верств населення, соціального захисту та підтримки учасників антитерористичної операції (АТО), Операції Об'єднаних сил (ООС), учасників бойових дій (УБД), членів їх сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, ООС, мешканців Рахівської міської територіальної громади на 2021 рік»,  «Програму організації та проведення громадських робіт на території Рахівської міської територіальної громади на 2021 рік» та «Програму організації харчування учнів пільгових категорій закладів загальної середньої освіти та початкової школи Рахівської міської ради на  2021-2023 роки».

Станом на 2024-2025 навчальний рік в навчальних закладах загальної середньої освіти та початкової школи Рахівської міської ради навчаються  учнів, які відносяться до пільгових категорій за Законом та інших соціально-вразливих категорій, які можуть харчуватися за рішенням органів місцевого місцевого самоврядування: 

· діти сироти та діти позбавлені батьківського піклування – 40;

· діти з особливими освітніми потребами, які навчаються в спеціальних і інклюзивних класах – 51;

· учні 1-4 класів з сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям» - 183;

· діти учасників ліквідації Чорнобильської АЕС – 4;

· діти учасників антитерористичної операції (операції об’єднаних сил) – 112;

· діти внутрішньо переміщених осіб - 55. 

Також у Рахівській територіальній громаді станом на 01.01.2025 року діють три місця для тимчасового проживання  внутрішньо переміщених осіб за такими адресами:

· м. Рахів, вул. Київська, 219Б

· м. Рахів, вул. Степана Бойка, 5

· м. Рахів, вул. Харківська, 2

Загальна кількість ліжко-місць у цих місцях складає 106, з яких на даний момент зайнято 100.

Всі місця тимчасового проживання облаштовані всім необхідним для нормального проживання внутрішньо переміщених осіб. Приміщення забезпечені відповідним обладнанням, меблями, побутовими приладами та іншими необхідними ресурсами для комфортного перебування.

Крім того, внутрішньо переміщені особи регулярно отримують гуманітарну допомогу від міжнародних та національних благодійних організацій, що сприяє покращенню їх умов життя та забезпеченню необхідними речами.

3.5. Освіта, культура та спорт
За рахунок коштів передбачених в міському бюджеті на освіту, утримуються 8 шкіл, з яких за рахунок коштів освітньої субвенції за ІІ півріччя 2024 року на заробітну плату з нарахуваннями педагогічних працівників використано 45922,4 тис.грн. Крім того, за рахунок коштів міського бюджету, субвенції на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами, субвенції на здійснення переданих видатків у сфері освіти на утримання працівників інклюзивно-ресурсного центру та дотації з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти утримуються: центр науково-технічної, дитячої та юнацької творчості, 1 дитяча музична школа, інші установи (централізована бухгалтерія, група по централізованому господарському обслуговуванню), 8 дошкільних закладів та інші програми і заходи у сфері освіти, видатки на які по загальному фонду за звітній період становлять 41912,4 тис.грн. Із загальних видатків по галузі найбільшу питому вагу становлять видатки на заробітну плату та нарахування в сумі 78109.3 тис.грн. та видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв в сумі 7635,2 тис.грн.

Мережа закладів дошкільної освіти в Рахівській територіальній громаді наступна: 

м. Рахів:
1. Дошкільний навчальний заклад №1 м. Рахів «Сонечко» - 0 вихованців (тимчасово призупинений у зв’язку із технічним станом будівель);

2. Дошкільний навчальний заклад №2 м. Рахів «Смерічка» - 90 вихованців;

3. Дошкільний навчальний заклад №3 м. Рахів «Дзвіночок» - 145 вихованці;

4. Дошкільний навчальний заклад №4 м. Рахів «Веселка» - 100 вихованців;

с. Костилівка:
5. Дошкільний навчальний заклад с. Костилівка - 40;

6. Дошкільний навчальний заклад с. Вільховатий - 0 (тимчасово призупинений у зв’язку із відсутністю вихованців);

с. Ділове

7. Дошкільний навчальний заклад с. Ділове - 60;

с. Білин:
8. Дошкільний навчальний заклад с. Білин - 54.

Кількість підготовчих (випускних) груп в дитячих садочках – 9.

Мережа закладів загальної середньої освіти в Рахівській територіальній громаді наступна: 

м. Рахів:
1. Рахівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 1 - 955 учнів;

2. Рахівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 2 – 613 учень;

3. Рахівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 3 – 389 учнів;

4. Рахівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 4 – 349 учнів;

с. Костилівка:
5. Костилівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів – 370 учнів;

6. Вільховатська початкова школа – 60 учнів;

с. Ділове:
7. Діловецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів – 422 учні;

8.Хмелівська початкова школа –0 учнів (тимчасово призупинений у зв’язку із відсутністю учнів);

с. Білин:
9. Білинський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів – 251 учень.

Кількість 1-х класів в громаді – 16;

Кількість 2-х класів в громаді – 14;

Кількість 3-х класів в громаді – 15;

Кількість 4-х класів в громаді – 17.

Також на території Рахівської територіальної громади функціонує комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Рахівської міської ради, який забезпечує права дітей з 
особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти, у тому числі у закладах професійної (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти, які забезпечують здобуття загальної середньої освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного кваліфікованого супроводу.

Кількість інклюзивних класів у загальноосвітніх закладах – 46

Кількість  інклюзивних груп у дошкільних закладах – 10

                                             Культура
Важливу роль у справі освіти і виховання дітей відіграють позашкільні дитячі заклади. Це – спортивні секції, Рахівська музична школа, центр науково-технічної, дитячої та юнацької творчості Рахівської міської ради, Рахівська публічна бібліотека, бібліотеки в селах Білин, Костилівка, Ділове, Рахівська спортивна дитяча та юнацька школа тощо, сільські будинки культури в селах Білин, Костилівка, Ділове, самодіяльні колективи, такі як Оркестр народних гуцульських інструментів при РБК, Костилівській сільський народний театр тощо. 


У Рахівській школі мистецтв навчаються 143 осіб, центрі науково-технічної, дитячої та юнацької творчості – 347 осіб, Рахівській дитячо-юнацькій спортивній школі – 318 осіб.

По установах та закладах культури за І-ше півріччя 2024 року використано – 4018,0 тис.грн., або 52 відсотка до плану на 2024 рік (уточнений план - 7661,0 тис.грн.).

На програму розвитку культури і мистецтва Рахівської територіальної громади передбачено кошти в сумі 78,7 тис.грн., з яких використано 78,6 тис.грн.

Соціальний захист населення

    (З метою підвищення ефективності надання якісних соціальних послуг населенню на території Рахівської територіальної громади, а саме: з питань сім»ї та дітей, запобігання домашньому насильству, протидії торгівлі людьми, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, допомоги особам з інвалідністю, ветеранам війни та праці, сім”ям загиблих (померли або визнаними безвісти зниклими) військовослужбовцям, а також військовослужбовцям звільненими у запас, профілактичні заходи з питань протидії бездомності та інших негативних явищ в соціальному середовищі здійснюється відповідно  реалізації державної та регіональної політики у сфері соціального захисту населення.

      В міському бюджеті передбачено кошти в сумі 5700,0 тис.грн. на 2025-2027 роки по  Програмі „Турбота” для надання допомоги найбільш соціально вразливим категоріям громадян. 

      За рахунок коштів міського бюджету передбачено кошти в сумі 11 600,0 тис.грн. на 2025-2027 роки по Програмі „Захист” щодо соціальної підтримки та реабілітації ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей для розв’язання найважливіших проблем у сфері соціального захисту військовослужбовців у період запровадження воєнного стан в Україні, ветерані війни, сімей загиблих (померлих, зниклих безвісти) Захисників та Захисниць України, підтримання їх належного морально-психологічного стану.

      В межах бюджету на 2025 рік передбачено кошти в сумі 500 тис. грн. для виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі відповідно до постанови КМУ №859 від 20.09.2020 року „Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі. (Доповнив відділ соціального захисту)!


На соціальний захист населення використано 3 215,2 тис.грн. при уточненому плані на 2021 рік 3 396,7 тис.грн..

В бюджеті передбачено кошти в сумі 440 тис.грн. на “Програму підтримки соціально незахищених верств населення, соціального захисту та підтримки учасників антитерористичної операції (АТО) операції Об'єднаних сил (ООС), учасників бойових дій (УБД), членів їх сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, ООС, мешканців Рахівської міської територіальної громади на 2021 рік», використано 399,1 тис.грн.. На «Програму організації та проведення громадських робіт на території Рахівської міської територіальної громади на 2021 рік» передбачено 20,0 тис.грн., з яких використання не було.

За рахунок коштів міського бюджету передбачено 124,6 тис.грн. на надання соціальних гарантій  фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з  інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги, з  яких використано 51,1 тис.грн..

Станом на 01.01.2025 рік видатки на утримання Центру надання соціальних послуг Рахівської міської ради становлять 4 521,2 тис.грн., в тому числі на виплату заробітної плати та нарахувань на заробітну плату   3 286,3 тис. грн. У Центрі надання соціальних послуг Рахівської міської ради отримують соціальні послуги 225 осіб похилого віку, осіб із інвалідністю та осіб/сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, з них отримують соціальні послуги у відділенні соціальної допомоги вдома 106 осіб та у відділенні денного перебування 52 особи. А також , фахівцем із соціальної роботи надано 67 особам соціальні послуги із консультування, екстрено-кризового втручання, соціальний супровід сімей, соціальна адаптація. Із загального фонду на харчування використано 1 022,0 тис. грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 138,8 тис.грн. В Центрі надання соціальних послуг Рахівської міської ради у     місті Рахові організоване одноразове гаряче харчування в середньому на 80 осіб похилого віку, осіб із інвалідністю та малозабезпечених громадян. Вартість одного обіду становить 70,91 грн.

На утримання районного центру соціальних служб передбачено видатки у сумі 369,9 тис.грн., використано 369,3 тис.грн., що становить 99,8 відсотків до загальних видатків, в  тому числі на заробітну плату та нарахування на неї 6 працівникам використано 361,3 тис.грн., що становить 97,8 відсотка до загальних видатків. 

На утримання центру комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю  передбачено видатки у сумі 504,0 тис.грн., використано 496,7 тис.грн., що становить 98,6 відсотків до загальних видатків, в тому числі на заробітну плату та нарахування (6,5 штатних одиниць) – 431,5 тис.грн., або 86,9 відсотків до загальних видатків.  

На  компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті передбачено кошти в сумі 30,0 тис.грн., видатки не проводилися.

Фізична культура і спорт

Одним із пріоритетних напрямків Рахівської міської ради є реалізація державної політики у галузі фізичної культури і спорту, серед основних завдань якої є розвиток спортивно-масового та фізкультурно-оздоровчого руху, залучення широких верств населення до систематичних занять фізичною культурою максимальне залучення дітей, підлітків, юнаків до занять спортом, створення обдарованим особам умов для реалізації їхніх здібностей у спорті вищих досягнень. Так, у Рахівській територіальній громаді діє дитячо-юнацька спортивна школа на базі якої відкрито 24 групи за такими видами спорту: футбол, баскетбол, бокс та кікбоксинг у яких тренуються 318 вихованців. 

На утримання дитячо-юнацької спортивної школи за ІІ-ге півріччя 2024 року використано 1280,7 тис.грн. при уточненому плані на рік 2365,3 тис. грн., з яких найбільшу питому вагу (95,7 відсотка) становлять видатки на заробітну плату та нарахування  в сумі 1153,3 тис. грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 27,3 тис.грн.


Послуги у сфері охорони здоров’я

В межах Рахівської міської територіальної громади  діють наступні заклади охорони здоров’я: 

- Рахівський центр первинної медико-санітарної допомоги;

- Комунальне некомерційне підприємство «Рахівська районна лікарня» Рахівської міської ради Закарпатської області. 

Медичне обслуговування населення Рахівської міської територіальної громади здійснюється працівниками чотирьох амбулаторій ЗПСМ               (м. Рахів, с. Костилівка, с. Ділове, с. Білин), які підпорядковуються КНП «Рахівський центр первинної медико-санітарної допомоги».

Всього в закладах ПМД на території громади медичні послуги надають 48,5 штатних одиниць, з яких: 15 лікарів, 30 медичних сестер та       4 водії).


Комунальне некомерційне підприємство «Рахівська районна лікарня» Рахівської міської ради Закарпатської області є одним із семи кластерних закладів охорони здоров’я Закарпатської області.

Заклад був відібраний для реалізації Програми «Велике будівництво», яку в 2021 році реконструювали з добудовою відділення екстреної медичної допомоги на суму близько 10,5 млн.грн.   та оснастили на рівні світових зразків, з таким спеціалізованим устаткуванням як комп’ютерний томограф спіральний, цифровий рентгенограф,  монітори пацієнта,  хімічний та біохімічний аналізатори, елекрокардіографи, дефібрилятор та іншим обладнанням закупленим у рамках програми загальною вартістю понад 18 млн.грн., що вивело відділення невідкладних станів районної лікарні на якісно новий  рівень надання медичних послуг населенню європейського взірця. 

У 2021 році у всіх лікувальних корпусах лікарні була проведена централізована подача кисню. Для автономного забезпечення лікарні киснем було придбано дві кисневі станції.

З січня 2023 року розпочало роботу стаціонарне паліативне відділення на 20 ліжок, де важкохворі пацієнти на останніх стадіях невиліковних хвороб отримують належну медичну допомогу та підтримку.

У липні 2024 року було відкрито сучасне реабілітаційне відділення, яке забезпечує комплексний підхід до відновлення пацієнтів після серйозних травм, операцій, а також осіб, які перенесли мозковий інсульт. Особлива увага приділяється реабілітації військовослужбовців, які отримали поранення та потребують спеціалізованої допомоги.

Крім того, з метою забезпечення доступності маломобільних груп населення розроблена кошторисна документація для встановлення ліфтів у будівлі стаціонару «В», а також ведеться активна робота щодо відновлення будівництва недобудованого акушерсько-гінекологічного корпусу та зміни його цільового призначення в реабілітаційне відділення.

Загальна кількість стаціонарних ліжок КНП «Рахівська РЛ» – 285.

3.6. Фінансово-ресурсне забезпечення розвитку
За 2024 рік до загального та спеціального фондів (враховуючи трансферти) бюджету міської територіальної громади надійшло 280 371 580 грн 56 коп. доходів, з них до загального фонду – 268 788 286 грн 03 коп., що становить 109,9 % до затвердженого плану та 109,9 відсотки до уточненого плану  на 2024 рік, спеціального фонду – 11 583 294 грн 53 коп.

      
Міжбюджетні трансферти до загального та спеціального фондів бюджету міської територіальної громади становлять суму 149 334 995 грн 46 коп., з них до загального фонду – 143 384 135 грн 46 коп. та спеціального фонду 5 950 860 грн 00 коп.
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Загальний обсяг поступлень до загального фонду міського бюджету на 2024 рік затверджений в сумі 244 608 800 грн 00 коп. Уточнений план на 2024 рік станом на 01.01.2025 року становить 268 148 402 грн 72 коп., а саме: надходження податків і зборів – 123 481 574 грн 00 коп., дотація з державного бюджету в сумі 23 727 800 грн 00 коп., в тому числі: базова дотація 22 392 100 грн 00 коп., дотація з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 6 867 064 грн 00 коп., в тому числі: інші дотації з місцевого бюджету – 4 691 064 грн 00 коп., субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам – 110 320 700 грн 00 коп., в тому числі: освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 108 486 600 грн 00 коп.; субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти – 1 335 700 грн 00 коп., субвенції з місцевого бюджету за рахунок відповідних субвенцій з державного бюджету – 3 551 264  грн 72 коп. та іншої субвенції з місцевих бюджетів району в сумі – 200 000 грн 00 коп.

За 2024 рік надійшло доходів до загального фонду місцевого бюджету 268 788 286 грн 03 коп., що становить 109,9 відсотки до затвердженого плану та 100,2 відсотки до уточненого плану на 2024 рік та на 20 509 975 гри 97 коп. більше, ніж у 2023 році в тому числі: надходжень податків і зборів – 125 404 150 грн 57 коп., що складає 114,6 відсотки до затвердженого плану та 101,6 відсотки до уточненого плану на 2024 рік та на 14 302 299 грн 49 коп. менше, ніж у 2023 році. 

Уточнений план дохідної частини загального фонду місцевого бюджету  та виконання на 2024 рік:
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Фактичне надходження податку та збору на доходи з фізичних осіб за 2024 рік в міському бюджеті становить 74 964 372 грн 31 коп., або 102,3 відсотки до затвердженого плану та 103,4 відсотки до уточненого плану на 2024 рік (уточнений план на 2024 року – 72 474 659 грн 00 коп.) та на 25 689 320 грн 68 коп. менше ніж у 2023 році. Слід відмітити, що питома вага вищеназваного податку в надходженнях податків і зборів 2024 року загального фонду міського бюджету складає 59,8 відсотки. Одними з найбільших платників податку на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати є відділ освіти, культури, молоді та спорту, КНП „Рахівська РЛ”, ТОВ «ЗМЗ», ПРАТ „Закарпаттяобленерго”, Карпатський біосферний заповідник, КНП „Рахівський ЦПМСД”, філія „Рахівське лісове дослідне господ”, та інші. 

Фактичні надходження за 2024 рік відрахування рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування (37 відсотків) до місцевого бюджету надійшло у сумі 303 218 грн 42 коп., що на 43 220 грн 25 коп. менше ніж у 2023 році. 

Надходження рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів (крім рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування) до місцевого бюджету надійшло 1 161 578 грн 67 коп.. У порівнянні до попереднього року поступлення зменшилось на 3,8 відсотка або на 45 590 грн 47 коп.. 

При плані на 2024 рік відрахування 5 відсотків рентної плати за користування надрами для видобування інших корисних копалин загальнодержавного значення в сумі 43 600 грн 00 коп.,  фактично надійшло  за 2024 року – 43 600 грн 49 коп., що становить 100,0 відсотка до уточненого плану на 2024 рік та на 21 134 грн 62 коп. більше ніж у 2023 році. Найбільшими платниками даного податку є ПРАТ „МК Трибушани”, КП „Рахівтепло”, ТОВ „Білкам”, Пушкар Ф. Ф., АТ «Укрзалізниця», та інші. 

Акцизний податок з вироблення в Україні підакцизних товарів (продукції) – пальне надійшло в сумі 832 690 грн 45, що на 92 523 грн 35 коп. менше ніж у 2023 році. 

Акцизний податок з ввезених на митну територію України підакцизних товарів (продукції) – пальне надійшло в сумі 5 125 915 грн 19 коп., що на 1 585 700 грн 41 коп. більше ніж у 2023 році. 

Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів надійшло в сумі 6 390 936 грн 68 коп., або 95,0 відсотка до уточненого плану на відповідний період, в тому числі з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (крім тих, що оподатковуються згідно з підпунктом 213.1.4 пункту 213.1 статті 213 Податкового кодексу України) складає 2 803 116 грн 02 коп., найбільшими платниками даного податку є ТОВ «Рітейл трейд Закарпаття», ПП «Буковина трек», ПСК "МАРКЕТ "РАХІВ", ТОВ «АТБ-маркет», ТОВ «Білівер», Коопунiвермаг "Рахiвської РСС", ТзОВ «ОККО-ДРАЙВ», Товт Г.О., Рахівське СТ «Кооператор», Дуран В.В., та інші. 

Надходження місцевих податків та зборів до бюджету місцевої територіальної громади становить 28 937 154 грн 26 коп., або 150,3 відсотка до затвердженого плану та 99,6 відсотка до уточненого плану на відповідний період (уточнений план на 2024 рік у сумі 29 054 935 грн 00 коп.).
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Єдиного податку з юридичних та фізичних осіб за 2024 рік надійшло 13 282 745 грн 41 коп., або 112,4 відсотка до затвердженого плану та 85,7 відсотка до уточненого плану відповідного періоду (уточнений план становить 15 495 660 грн 00 коп.) У порівнянні з минулим роком поступлення зросли на 12,3%, або на  1 451 661 грн 00 коп.. Найбільшими платниками єдиного податку з юридичних осіб є ТОВ «Мікротім», ТзОВ „Медія”, ТзОВ „Бочкор і сини”, МП «Юніон», ПП „Залізничник”, ФГ «Дуднячий», ТОВ «Поділля», ПП «Кабель-плюс», ТзОВ „Карпати-М”, ПП «ТРАНС-ІНВЕСТ ТРЕЙД УА», та інші. Найбільшими платниками єдиного податку з фізичних осіб є  Самандрула В.М., Йонаш М.І., Кляп І.Ю., Ковбаснюк Ж.М., Волда І.Ф., Бердар П.В., Івасюк Е.С., Барта М.В., Шундерюк І.Е., Ворохта О.М., та інші. 

Надходження адміністративного збору за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень та плата за надання інших адміністративних послуг при уточненому плані на 2024 рік – 4 475 090 грн 00 коп. до місцевого бюджету становить 3 537 372 грн 60 коп., або 79,0 відсотка відповідних планових показників 2024 року та у порівнянні з минулим роком надходження зменшилися на 1 205 225 грн та 52 коп.. 

Надходження від орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності надійшло 610 285 грн 14 коп., що становить 166,9 відсотка до відповідного плану поточного року (уточнений план на 2024 року – 365 700 грн 00 коп.). 

Уточнений план надходження до спеціального фонду місцевого бюджету на 2024 рік становить - 10 124 150 грн 00 коп.,  фактично надійшло 11 583 294 грн 53 коп., в тому числі власних надходжень – 4 398 847 грн 26 коп..
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Уточнений план дохідної частини спеціального фонду місцевого бюджету  та виконання станом на 01.01.2025 року: 

Видатки та заборгованість 

Видаткова частина бюджету міської територіальної громади за 2024 рік становить 271 615,4 тис.грн або 97,0 відсотків до уточненого плану на рік (уточнений план на рік 280 088,8 тис.грн) з них по загального фонду - 263 192,7 тис.грн, або 98,0 відсотків до уточненого планового показника на рік (уточнений план – 268 590,6 тис.грн). 

Державне управління 

Видатки на утримання міської ради по загальному фонду складають – 22 129,1 тис.грн (при уточненому плані 22 637,3 тис.грн), що становить 97,8 відсотка. Видатки на заробітну плату і нарахування становлять 19 105,4 тис.грн або 86,3 відсотка до загальних видатків на утримання ради, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв використано – 864,9 тис.грн. На утримання відділу освіти, культури молоді та спорту міської ради та фінансового відділу передбачено 3 196,9 тис.грн, з них використано за 2024 рік 3 133,6 тис.грн, в тому числі на заробітну плату з нарахуваннями працівникам цих відділів (9 штатних одиниць) використано 2 942,1 тис.грн, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 44,2 тис.грн. На іншу діяльність у сфері державного управління (утримання КУ «Рахівський трудовий архів», програму підтримки повноважень органів місцевого самоврядування, програму функціонування і забезпечення діяльності відділу «Центр надання адміністративних послуг Рахівської міської ради», програму утримання об'єктів та майна комунальної власності Рахівської міської територіальної громади) передбачено 1 389,6 тис.грн, з яких використано –1 288,3 тис.грн, з них на виплату заробітної плати та нарахувань на заробітну плату 3,5 штатним одиницям трудового архіву використано – 765,9 тис.грн, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 18,4 тис.грн.

На матеріально-технічне забезпечення міської ради по спеціальному фонду за рахунок платних послуг та коштів отриманих з інших джерел власних надходжень використано - 197,8 тис.грн в тому числі: на предмети, матеріали та обладнання – 9,1 тис.грн, на оплату послуг – 91,6 тис.грн, на придбання предметів довгострокового користування – 97,1 тис.грн. 

Освіта 

За рахунок коштів міського бюджету та трансфертів з державного та обласного бюджетів утримувалися 8 шкіл, 7 дошкільних закладів, 1 дитяча музична школа, інші установи (позашкільний заклад, централізована бухгалтерія та група централізованого обслуговування) та інші заходи та програми в галузі «Освіта» видатки на які по загальному фонду за звітній період становлять 190 373,5 тис.грн. Із загальних видатків по галузі найбільшу питому вагу становлять видатки на заробітну плату та нарахування в сумі 164 550,8 тис.грн - 86,4 відсотка до загальних видатків на галузь, в тому числі за рахунок коштів освітньої субвенції на заробітну плату з нарахуваннями педагогічних працівників використано 108 486,4 тис.грн, видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв використано 18 302,1 тис.грн (9,6 відсотка).  

На програму фінансування видатків на компенсаційні виплати за проїзд автомобільним транспортом загального користування на маршрутах місцевого сполучення учнів закладів загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів використано – 93,8 тис.грн.

На програму організації харчування учнів пільгових категорій закладів загальної середньої освіти Рахівської міської ради використано – 1 064,4 тис.грн.

На програму підтримки творчих та обдарованих дітей освітніх закладів Рахівської міської ради використано – 12,4 тис.грн.

На програму національно-патріотичного виховання дітей та молоді Рахівської міської ради використано – 13,7 тис.грн.

Виплата допомог 6 дітям-сиротам склала 97 690 грн. 

Видатки по спеціальному фонду по галузі склали 5 672,4 тис.грн, з них:

- надання дошкільної освіти – 1 184,1 тис.грн, в тому числі: предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 75,6 тис.грн, продукти харчування – 896,7 тис.грн, оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 14,0 тис.грн, придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 197,8 тис.грн;

- надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти –         1 396,3 тис.грн, в тому числі: предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 97,5 тис.грн, продукти харчування – 592,0 тис.грн, оплата послуг – 2,7 тис.грн, оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 108,4 тис.грн, придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 248,0 тис.грн, капітальний ремонт інших об`єктів – 347,7 тис.грн;

- надання спеціалізованої освіти мистецькими школами – оплата праці з нарахуваннями працівників школи мистецтв – 220,5 тис.грн;

- співфінансування заходів, на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти `Нова українська школа` - 138,0 тис.грн;

- виконання заходів, спрямованих на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам для придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 1 238,0 тисгрн;

- співфінансування заходів для закупівлі мультимедійного обладнання та комп’ютерного обладнання для оснащення навчальних кабінетів «Захист України» - 201,0 тис.грн;

- реалізація заходів за рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією, що мають цільове призначення для закупівлі мультимедійного обладнання та комп’ютерного обладнання для оснащення навчальних кабінетів «Захист України» - 1 294,5 тис.грн.

Охорона здоров’я 

По галузі охорона здоров’я утримуються 2 установи КНП «Рахівська районна лікарня» та КНП «Рахівський центр первинної медико-санітарної допомоги» в частині оплати енергоносіїв та комунальних послуг та програми та заходи у сфері охорони здоров’я, видатки на які по загальному фонду складають – 13 329,7 тис.грн. 

Використання коштів по закладах охорони здоров’я в частині оплати комунальних послуг та енергоносіїв та оплата інших поточних видатків становить 8 968,8 тис.грн, що складає або 93,9 відсотка до уточненого  плану на 2024 рік (план  11 555,6 тис.грн), в тому числі: 

тис.грн

	Підприємства
	Уточнений план на рік
	Використано за  2024 рік
	% виконання

	КНП «Рахівська районна лікарня»
	11 866,9
	11 772,9
	99,2

	КНП «Рахівський центр первинної медико-санітарної допомоги»
	1 456,5
	1 329,8
	91,3

	Разом по КНП
	13 323,4
	13 102,7
	98,3


 На інші програми та заходи у сфері охорони здоров’я, а саме на програму фінансової підтримки КНП «Рахівська районна лікарня» та програму безоплатного та пільгового медикаментозного забезпечення окремих груп населення та за певними категоріями захворювань передбачено 286,5 тис.грн, з яких використано 227,0 тис.грн, що складає 79,2 відсотка виконання.

На капітальний ремонт реабілітаційного відділення КНП «Рахівська районна лікарня» по спеціальному фонду використано – 192,5 тис.грн. 

Соціальний захист населення 

      
На соціальний захист населення використано 6 980,3 тис.грн при уточненому плані на 2024 рік 7 058,7 тис.грн. 

На надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку передбачено 12,5 тис.грн, використано 4,2 тис.грн. 

На компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті передбачено 64,0 тис.грн, використано 64,0 тис.грн. 

В бюджеті передбачено кошти в сумі 147,3 тис.грн на програму "Турбота" Рахівської міської ради на 2024 рік , використано 137,3 тис.грн. На програму соціальної підтримки ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей на 2023-2024 роки передбачено 1 037,7 тис.грн з яких використано 989,9 тис.грн. 

За рахунок коштів міського бюджету передбачено 479,0 тис.грн на надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з  інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги,  з  яких використано 478,6 тис.грн. 

Видатки на утримання центру надання соціальних послуг становлять 4 519,4 тис.грн, в тому числі на виплату заробітної плати та нарахувань на заробітну плату 3 286,3 тис.грн. У територіальному центрі зареєстровано 225 пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян, з них знаходяться на обслуговуванні вдома 106 одиноких громадян. Із загального фонду на харчування використано 1 021,6 тис.грн, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 103,6 тис.грн. В м. Рахів організоване одноразове гаряче харчування в середньому на 80 одиноких малозабезпечених громадян. Вартість одного обіду становить 70 грн 91 коп.

За рахунок коштів отриманих з інших джерел власних надходжень по спеціальному фонду видатки по центру надання соціальних послуг становлять – 191,6 тис.грн, в тому числі: предмети, матеріали та обладнання – 21,2 тис.грн та продукти харчування – 170,4 тис.грн.   

На утримання центру комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю  передбачено видатки у сумі 802,0 тис.грн, використано 787,0 тис.грн, що становить 98,1 відсотків до загальних видатків, в тому числі на заробітну плату та нарахування (3,75 штатних одиниць) – 650,4 тис.грн, або 82,6 відсотків до загальних видатків, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв використано – 105,3 тис.грн.   

За рахунок коштів, отриманих з інших джерел власних надходжень бюджетних установ по спеціальному фонду видатки, пов'язані з наданням підтримки внутрішньо переміщеним та/або евакуйованим особам у зв'язку із введенням воєнного стану становлять 1 569,5 тис.грн, з них предмети, матеріали та обладнання – 850,9 тис.грн, оплата послуг – 17,8 тис.грн, продукти харчування – 122,8 тис.грн та придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 578,0 тис.грн. 

Культура 

По установах та закладах культури за 2024 рік по загальному фонду використано – 7 693,1 тис.грн, або 99,4 відсотка до плану на 2024 рік (уточнений план 7 739,7 тис. грн).  

	 
	К-сть установ
	Уточненийплан на 2024 рік
	Використано за  2024 рік
	% виконання

 

	Клуби та будинки культури
	5

 
	4 232,1
	4 196,9
	99,2

	Бібліотеки та філіали
	5

 
	3 428,9

 
	3 417,6
	99,7


 На програму розвитку культури і мистецтва Рахівської територіальної громади передбачено кошти в сумі 78,7 тис.грн, використано 78,6 тис.грн. 

За рахунок коштів, отриманих з інших джерел власних надходжень бюджетних установ по спеціальному фонду видатки на забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва становлять 32,7 тис.грн. 

Фізична культура і спорт 

      
На утримання дитячо-юнацької спортивної школи за 2024 рік по загальному фонду використано 2 362,4 тис.грн, при уточненому плані на рік 2 365,3 тис.грн, з яких найбільшу питому вагу (91,0 відсотка) становлять видатки на заробітну плату та нарахування  в сумі 2 150,3 тис.грн, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 108,3 тис.грн. 

Житлово-комунальне господарство 

Для забезпечення функціонування підприємств, установ та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні послуги (КПКВКМБ 0116020) за рахунок коштів міського бюджету передбачено кошти в сумі 9 515,9 тис.грн, з яких використано 9 515,9 тис.грн в тому числі поточні трансферти комунальному підприємству «Рахівкомунсервіс» - 6 845,8 тис.грн та комунальному підприємству «Рахівтепло» - 2 670,1 тис.грн. 

Для організації благоустрою на території громади (КПКВКМБ 0116030) передбачено видатки в сумі 983,9 тис.грн, з яких використано 891,3 тис.грн, з них для оплати електроенергії – 840,8 тис.грн, для виготовлення проектно-кошторисних документацій по спеціальному фонду– 15,9 тис.грн. 

По КПКВКМБ 0116071 по програмі відшкодування різниці в тарифі між затвердженими та фактичною сплатою населення на вивезення твердих побутових відходів в селах Ділове, Костилівка та Білин Рахівської територіальної громади використано 545,2 тис.грн та на програму відшкодування різниці між розміром тарифу на теплову енергію, що затверджена для населення та фактично встановленим тарифом передбачено та використано – 3 752,0 тис.грн. 

Економічна діяльність 

На програму розвитку земельних відносин, раціонального використання та охорони  земель на території Рахівської міської ради на 2023-2024 роки передбачено та використано 16,5 тис.грн.

На утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету передбачено та використано – 1 001,1 тис.грн.

На членські внески до асоціації органів місцевого самоврядування передбачено та використано – 21,3 тис.грн.

На програму розвитку міжнародної співпраці Рахівської міської територіальної громади на 2024 рік передбачено 140,9 тис.грн, з яких використано 106,2 тис.грн.

На будівництво інших об’єктів комунальної власності по спеціальному фонду, а саме для оплати інженерно-консультативних послуг передбачено та використано 12,0 тис.грн.

На проведення експертної оцінки земельних ділянок міської територіальної громади по спеціальному фонду передбачено 15,0 тис.грн, використано – 5,2 тис.грн. 

Інша діяльність 

На програму матеріально-технічного забезпечення Рахівського районного центру комплектування та соціальної підтримки на 2024-2025 роки по загальному фонду передбачено та використано 47,5 тис.грн. 

На програму "Поліцейський офіцер громади" передбачено та використано – 5,7 тис.грн. 

На іншу діяльність у сфері екології та охорони природних ресурсів по спеціальному фонду за рахунок коштів іншої субвенції з обласного бюджету використано 400,0 тис.грн на придбання контейнерів або баків для збору твердих побутових відходів у населених пунктах громад. 

Видатки спеціального фонду бюджету за 2024 рік становлять 9 082,7 тис.грн, що становить 74,7 відсотків до уточненого плану на рік, в тому числі за рахунок власних надходжень  використано 4 445,9 тис.грн, з яких за рахунок платних послуг, що надаються бюджетними установами -  1 866,9 тис.грн, інших джерел власних надходжень – 2 579,0 тис.грн.

Видатки спеціального фонду, проведені за рахунок доходів спеціального фонду бюджету, що направляються на спеціальні видатки становлять 4 636,8 тис.грн, з яких: 

поточні трансферти підприємствам – 400,0 тис.грн;

предмети, матеріали та обладнання – 113,7 тис.грн;

дослідження і розробки, окремі заходи розвитку по реалізації державних (регіональних) програм – 5,2 тис.грн;

придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 2 889,7 тис.грн;

капітальне будівництво (придбання) інших об’єктів – 12,0 тис.грн;

капітальний ремонт інших об’єктів – 363,7 тис.грн;

капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям) – 192,5  тис.грн;

капітальні трансферти органам державного управління інших рівнів – 660,0 тис.грн. 

Заборгованість

       
Кредиторська заборгованість по загальному фонду, яка на 01.01.2024  становила 5 772,0 тис.грн, та виникла в зв’язку із відсутністю коштів на рахунку, шляхом вжиття заходів, а саме спрямування всіх наявних джерел фінансування була погашена в повному обсязі. 

Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.01.2025 становить 66,8 тис.грн, яка виникла в зв’язку із невчасним подання первинно-облікових документів для проведення видатків до управління Державної казначейської служби України, а саме за головним розпорядником коштів:

- Рахівська міська рада – 66,8 тис.грн, в тому числі:

по КПКВКМБ 0110150 – 48,6 тис.грн - оплата послуг;

по КПКВКМБ 0113242 -18,2 тис.грн – оплата предметів, матеріалів та обладнання. 

 Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.01.2025 становить 0,9 тис.грн, яка виникла в зв’язку із невчасним подання первинно-облікових документів для проведення видатків до управління Державної казначейської служби України, а саме за головним розпорядником коштів:

- Відділ освіти, культури, молоді та спорту – 0,9 тис.грн, в тому числі:

по КПКВКМБ 0614060 – 0,9 тис.грн - оплата послуг. 

Фінансування 

Одним із джерел фінансування бюджету є обсяг вільного залишку коштів загального фонду, який на початок року становив 1 432,0 тис.грн, та станом на 01.03.2024 року спрямований в повному обсязі на оплату теплопостачання по бюджетних установах громади.

За рахунок коштів, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду) передбачено видатки в обсязі 2 037,0 тис.грн.

 За рахунок коштів отриманих від перевиконання доходів загального фонду розподілено кошти в сумі 14 043,9 тис.грн, з них на оплату праці з нарахуваннями – 3 516,7 тис.грн, на оплату енергоносіїв і комунальних послуг – 2 994,6 тис.грн, на продукти харчування – 500,0 тис.грн, та на оплату капітальних та інших видатків – 7 032,6 тис.грн. 

Кредитування

На надання довгострокових кредитів індивідуальним забудовникам житла по загальному фонду на виконання міської програми «Власний дім» передбачено та використано 50,0 тис.грн, по спеціальному фонду передбачено та використано 250,0 тис.грн. 

Міжбюджетні трансферти 

Обсяг іншої субвенції з місцевого бюджету обласному бюджету передбачений в сумі 513,0 тис.грн, використано 510,0 тис.грн, а саме:

510,0 тис.грн - співфінансування на придбання шкільного автобуса.

Обсяг субвенції з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів передбачений по загальному та спеціальному фондах в сумі 200,0 тис.грн, з яких профінансовано 200,0 тис.грн, а саме:

200,0 тис.грн – на програму боротьби зі злочинністю, забезпечення громадського порядку на території Рахівської міської ради та соціально-правового захисту працівників поліції, членів їх сімей на 2024-2025 роки.

3.8. Розвиток дорожньо-транспортної інфраструктури та інженерних мереж і комунальних послуг та громадського транспорту

Через Рахівську міську територіальну громаду проходить автомобільний шлях державного значення H 09 та дорога обласного значення О070904, яка включена в програму «Велике будівництво». Транспортна інфраструктура громади складається із транспортних засобів індивідуальної та приватної власності.  Автостанція та залізнична станція розташовані в місті Рахів.

Теплопостачання
Система централізованого теплопостачання м. Рахів охоплює приблизно 40% території забудови міста та забезпечує тепловою енергією житловий фонд, комунально-побутові, соціально-культурні та інші господарські об'єкти міста.

Підприємство “Біотес-Енерджі” постачає теплову енергію з опалення  згідно з договором надання послуг: 20 юридичним особам, що належать до соціальної сфери та 500-ми фізичним особам (квартиронаймачам житлових будинків). 

 
Джерелами теплопостачання для споживачів є міська котельня, де встановлено два котли потужністю по 2,5 МВТ .

Загальна довжина теплових мереж в двохтрубному вимірі 7,2 км.

Рівень зношеності мереж централізованого опалення   м. Рахів становить близько 60%. Частина з них знаходиться в стані близькому до аварійного і потребує негайної заміни.

Вуличне освітлення
У громаді утримання електромереж зовнішнього освітлення здійснюється КП «Рахівтепло», у відповідності до вимог порядку проведення ремонту та утримання об’єктів благоустрою населених пунктів, затвердженого наказом Мінжитлокомунгоспу від 25.02.2009 року №45 «Про затвердження методичних рекомендацій із визначення вартості робіт з утримання об’єктів зовнішнього освітлення населених пунктів».

Освітлювальна мережа міста складається з таких елементів:

- повітряні лінії;  

- шафи управління И-710; 

- освітлювальні прилади; 

- системи керування зовнішнім освітленням міста.

На обслуговуванні підприємства знаходиться 77,5 км  ліній зовнішнього освітлення.

Шляхово-мостове господарство Рахівської міської територіальної громади включає:

Таблиця 4


Вулично-дорожня мережа             

	№ п/п
	Найменування показників
	Кількість 
шт.
	Протяж
ність
   км.
	Площа 
тис.кв.м

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Всього міські вулиці і дороги в т.ч. 
	97
	86,1
	516,6

	2.
	з асфальтобетонним покриттям
	
	14,2
	85,2

	3.
	Бруківка
	
	1,3
	7,8

	4.
	з щебеневим покриттям
	
	10,7
	64,2

	5.
	Ґрунтова
	
	59,9
	359,4


Таблиця 5

Штучні споруди 
	№ п/п
	Найменування показників
	Кількість 
шт.
	Довжина,
       м.
	Площа 
кв.м

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Автомобільні мости
	35
	480
	2160

	2.
	Підвісні мости
	14
	864,5
	1729

	3.
	Підпірні стінки
	
	
	800

	4.
	Мережа дощової каналізації
	
	3200
	



За останні роки відбулося суттєве збільшення обсягів робіт з капремонту шляхово-мостового господарства міста. Основна увага надавалась ремонту асфальтного покриття проїжджих частин основних транспортних магістралей міста та вулиць.

З метою покращення санітарно-технічного та  візуального стану території громади розроблено заходи гармонійного поєднання економічного, соціального та екологічного напрямків, спрямовані на відновлення, належне утримання та раціональне використання міської території, охорони та організації упорядкування об’єктів благоустрою з урахуванням особливостей їх використання.

Посилена увага приділяється якісному виконанню підрядними організаціями робіт з утримання шляхово-мостового господарства громади, застосовуючи механізований і ручний вид робіт. 

Заплановано придбання елементів благоустрою, для покращення естетичного вигляду міста (лавки для відпочинку, урни для сміття, прапори для святкового оформлення території громади), реконструкцію та ремонт об’єктів благоустрою, оновлення зелених зон висадженням рідкісних видів зелених насаджень.

У сфері поводження з відходами, надавати послуги із збору та вивезення побутових відходів погоджено МКП «Рахівкомунсервіс», села Костилівка та Ділове – ТзОВ «Екобат Шураві». На даний час проблемним залишається відсутність ділянки землі для розміщення нового сміттєзвалища ,так як діюче переповнене.

3.9. Система надання адміністративних послуг

З метою розбудови відкритості та ефективності діяльності місцевої

влади в частині надання адміністративних послуг, створення рівних умов для надання мешканцям громади та іншим суб’єктам звернень необхідних

адміністративних послуг в зручний та доступний способи, Рахівською міською радою утворено та функціонує відділ «Центр надання адміністративних послуг». Організація центрів надання адміністративних послуг – це один з кроків впровадження електронного урядування, яке успішно діє у розвинутих європейських країнах. Завдяки ЦНАП адмінпослуги надаються значно легше. Рахівська міська рада отримала можливість модернізувати центр надання адміністративних послуг у рамках програми «U-LEAD з Європою», міжнародної програми, що фінансується Європейським Союзом та країнами – членами Данією, Естонією, Німеччиною, Польщею та Швецією.


У рамках домовленостей міська рада здійснила капітальний ремонт адміністративної будівлі, що знаходиться по вулиці Миру, 5, а Програма «U-LEAD з Європою» надала всі необхідні меблі і комп’ютерну техніку, провела 5-ти модульну навчальну програму з підвищення кваліфікації працівників розроблену українськими та шведськими експертами.


Центр надання адміністративних послуг залишається важливою точкою взаємодії держави з громадянами. Попри виклики війни та непрості умови, відділ зберігає стабільність у наданні якісних послуг.


Станом на 01.03.2025 року  кількість населення, що обслуговує ЦНАП становить 23916 осіб, з яких місто Рахів - 15941, село Білин - 1967, село Ділове - 2884, село Костилівка - 3124.

  ЗУ «Про адміністративні послуги» передбачає, що перелік адміністративних послуг, які мають обов’язково надаватися у ЦНАП, затверджує КМУ. На вересень 2024 року цей 
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Перелік включає 450 адмінпослуг, кількість обов’язкових послуг залежить від типу громади, місця її розташування та технічних можливостей. У відділ ЦНАП Рахівської міської ради запроваджено надання 414 адміністративних послуг, серед яких:

1.Послуги для ветеранів війни, учасників бойових дій та членів їх сімей;

2. Реєстрація/ зняття з реєстрації місця проживання;

3. Паспортні послуги;

4. Реєстрація нерухомості;

5. Реєстрація бізнесу;

6. Комплексна послуга Є-Малятко;

7. Адміністративні послуги соціального характеру;

8. Послуги для ВПО, зокрема взяття на облік, оформлення звернень для отримання відповідних виплат, консультування та надання допомоги з питань подання повідомлень щодо пошкодженого/зруйнованого житла та ін

8. Інші послуги місцевого значення (містобудування, благоустрій, житло, тощо).


Щороку адміністраторами відділу ЦНАП надаються більше 13000 послуг мешканцям громади та ВПО.


Для надання якісних адміністративних послуг мешканцям Рахівської територіальної громади необхідним є придбання «Мобільного кейсу» – комплекту сучасної портативної техніки, який дозволяє у форматі віддаленого робочого місця здійснювати повноцінний прийом документів для отримання послуг тими громадянами, які нездатні самостійно пересуватися.


Проблемою для мешканців громади залишається відсутність Територіального сервісного центру регіонального сервісного центру ГСЦ МВС з питань реєстрації транспортних засобів та видачі/обміну посвідчення водія. Рахівською міською радою підписано Угоду про співпрацю з Регіональним сервісним центром ГСЦ МВС у Закарпатській області. Наразі актуальним є закупівля необхідного обладнання для надання платних адміністративних послуг віднесених до компетенції МВС.


Ефективний ЦНАП у громаді суттєво полегшує життя мешканцям громади, і сприяє економічній діяльності. Це і надалі обличчя держави та місцевого самоврядування, головне місце безпосередньої комунікації людей з владою, місце вирішення проблем людей. Тому треба підтримувати функціонування ЦНАП, забезпечувати доступність влади і послуг для громадян. Разом з розвитком цифрових послуг ОМС/ЦНАП повинні забезпечувати споживачів послуг усім необхідним від держави.

3.10. Енергетика, енергоощадність і енергоефективність
Вуличне освітлення
У громаді утримання електромереж зовнішнього освітлення здійснюється                КП «Рахівтепло», у відповідності до вимог порядку проведення ремонту та утримання об’єктів благоустрою населених пунктів, затвердженого наказом Мінжитлокомунгоспу від 25.02.2009 року №45 «Про затвердження методичних рекомендацій із визначення вартості робіт з утримання об’єктів зовнішнього освітлення населених пунктів».

Освітлювальна мережа міста складається з таких елементів:

- повітряні лінії;  

- шафи управління И-710; 

- освітлювальні прилади; 

- системи керування зовнішнім освітленням міста.

На обслуговуванні підприємства знаходиться 77,5 км  ліній зовнішнього освітлення

Система зовнішнього освітлення міста ділиться на:

· освітлення транспортних магістралей;

· житлових районів;

· пішохідних зон;

· садово-паркове;

· освітлення архітектурних будинків і споруд;

· малих архітектурних форм.

Кількість світлоточок за типами джерел світла – 1670 шт., в т.ч.:  світлодіодні – 1670 шт.

Шаф управління – 24 шт.  Опори:  металічних – 110 шт., 

Проблемні питання:

-  зношеність вуличних мереж міста, які потребують ремонту;

- проведення ремонту вуличного освітлення із застосуванням енергозберігаючих технологій.

Теплопостачання
Система централізованого теплопостачання м. Рахів охоплює приблизно 40% території забудови міста та забезпечує тепловою енергією житловий фонд, комунально-побутові, соціально-культурні та інші господарські об'єкти міста.

Підприємство постачає теплову енергію з опалення  згідно з договором купівлі-продажу:   20-юридичній особі що належать до соціальної сфери та 500-ми фізичним особам (квартиронаймачам житлових будинків). 

 
Джерелами теплопостачання для споживачів є міська котельня де встановлено два котли потужністю по 2,5 МВТ .

Загальна довжина теплових мереж, що перебувають на балансі ТзОВ «БІОТЕС» в двохтрубному вимірі 7,2 км.

Рівень зношеності мереж централізованого опалення   м. Рахів становить близько 60%. Частина з них знаходиться в стані близькому до аварійного і потребує негайної заміни.

Найважливіше завдання, яке стоїть перед підприємством – це скорочення виробничих витрат за рахунок:

- зменшення споживання енергоносіїв шляхом вдосконалення принципової схеми виробництва та транспортування теплової енергії, регулювання режимів їх роботи, реконструкції котелень;

- скорочення втрат тепла  (шляхом реконструкції трубопроводів системи централізованого теплопостачання), 

- диверсифікація видів палива.

3.11. Розвиток у сферах охорони природи, збереження довкілля, екологічної і техногенної безпеки, раціонального використання природних ресурсів
В економіці провідна роль належить лісовому і сільському господарству, далі слідує обробна промисловість та туристично-рекреаційна галузь, які характеризуються найбільшою сталістю. Перспектива розвитку добувної промисловості полягає в розвитку золотодобувного родовища  «Сауляк» та мармурового родовища «Трибушани». Відповідно до Генеральної схеми планування території України та Схеми планування території Закарпатської області територія громади визначена як пріоритетна у розвитку туристично-рекреаційної та оздоровчої галузей. Крім цього існує великий потенціал для розвитку добувної, переробної промисловості та лісового господарства. На основі розвитку цих галузей визначено урбанізований розвиток територій в складних територіальних і природних умовах. Формування та розвиток цих галузей в зоні розвитку екологічної мережі безумовно породжує конфлікт економічних та екологічних інтересів і надає особливої ваги рішенням, які приймаються, або будуть прийматися, при освоєнні території населених пунктів Рахівської міської ради.

Зазначимо, що однією з серйозних перешкод на шляху розвитку громади є ускладнений транспортний зв’язок через обмеженість розвитку транспортної інфраструктури в гірських умовах, а також дефіцит земель з не складними умовами будівництва для будівництва житла, об’єктів соціальної інфраструктури, промисловості.

Основним напрямком сільськогосподарського виробництва громади є тваринництво. Тому найбільший відсоток в структурі сільськогосподарських угідь тут займають сіножаті та пасовища. Сіножаті  поширені  по всій території і  їх відсоткове  співвідношення в   структурі  площ складає значну частку. Пасовища в основному знаходяться на полонинах, куди худобу виганяють на весь пасовищний період.

В гірській місцевості молочно-м’ясний напрямок поєднується з вівчарством та розведенням кіз. Складні природно-економічні умови передгірної і гірської ділянок визначають характер спеціалізації сільського господарства. Передгірні і гірські території громади мають відносно великі площі природних кормових угідь, що сприяє розвитку тваринництва, яке у цих умовах є молочним.

Основними видами рослинницької продукції є картопля, кукурудза, фрукти та овочі, за якими регіон є самодостатнім.

Характерною є зональна спеціалізація, яка створює сприятливі умови для розвитку садівництва (в долині Тиси) і кормовиробництва (на гірських територіях).

 На території Рахівської територіальної громади розташовані лісництва двох державних спеціалізованих господарських підприємств "ЛІСИ УКРАЇНИ" : філія "Рахівське лісове дослідне господарство",  філія "Великобичківське лісомисливське господарство" 

1. Філія "Рахівське лісове дослідне господарство" за комплексним лісогосподарським районуванням Західного регіону України розташоване у Високогірному лісогосподарському районі з ялицево-смерековими, чистими смерековими і в меншій мірі буковими лісами, а також рослинністю полонин. Територія лісгоспу в межах Високогірного лісогосподарського району охоплює схили Чорногори, Свидівця, а в межах громад - Рахівського кристалічного масиву. Рельєф території підприємства представлений найвищою частиною Українських Карпат. Загальна площа лісового фонду, на якій господарює і веде природоохоронну діяльність «Рахівське лісове дослідне господарство» і яка надана йому у постійне користування, становить 39183 га. Лісові насадження підприємства представлені в основному високопродуктивними деревостанами зі смереки, бука, ялиці та з домішкою таких цінних порід як ільм, клен-явір, ясен та інші. Середній запас ростучого лісу на 1 га сягає 370 куб. м, тоді як окремі деревостани зі смереки можуть накопичувати 1000 і більше куб. м на 1 га. Щорічний середній приріст запасу деревини на 1 га становить близько 6 куб. м. Така висока продуктивність деревостанів не тільки сприяє забезпеченню вітчизняних лісопереробних підприємств цінною деревинною сировиною, а й гарантує використання екологічного потенціалу лісів на максимально можливому рівні. Адже лісівникам добре відомо, що чим більша продуктивність лісів, тим більший їх екологічний ресурс. 


2.  Філія "Великобичківське лісомисливське господарство" займає площу 53332 га. За площею це найбільше підприємство в Закарпатському обласному управління лісового господарства. Лісові насадження підприємства за комплексним лісогосподарським районуванням Західного регіону України відносяться до лісогосподарських районів Полонинських Карпат з буковими та ялицево-буковими лісами і Вулканічних Карпат та міжгірних улоговин з буковими лісами, а у передгірній зоні частково і з дубово-буковими лісами. Ще одна частина насаджень розташована у високогірному лісогосподарському районі з ялицево-смерековими і частими смерековими лісами. Лісове господарство на підприємстві ведеться за принципом безперервного і невиснажливого лісокористування на типологічній і генетико-селекційній основі. Для цього у лісо-мисливгоспі створена лісо-насіннєва база, яка складається із 72,2 га постійних лісо-насіннєвих ділянок дуба черещатого, модрини європейської та ясена звичайного, 137 га генетичного резерву ясена звичайного, 12 плюсових дерев різних лісо-утворюючих порід. Вирощування садивного матеріалу з насіння із цінними спадковими властивостями проводиться у 15 постійних лісових розсадниках загальною площею 4,2 га. За функціональним поділом лісів у відповідності до їх екологічного і соціально-економічного значення до категорій захисних, рекреаційно-оздоровчих лісів та лісів природоохоронного, наукового, історико-культурного призначення віднесено 51,6% площі лісового фонду лісомисливгоспу. Решту 48,4% лісів віднесено до експлуатаційних, які поряд з екологічними функціями, покликані забезпечувати потреби господарського комплексу у деревині.

Також на території громади розташований адміністративний корпус Карпатського біосферного заповідника, один з найстаріших об’єктів природно-заповідного фонду України, входить до мережі біосферних резерватів ЮНЕСКО. Його заснували у 1968 році для збереження та відтворення унікальних ділянок дикої природи, захисту рідкісних видів флори й фауни.

Екологічна політика в процесі управління розвитком міста ґрунтується на розробці і реалізації ряду заходів, спрямованих на охорону довкілля та покращення санітарно-епідемічного благополуччя населення.  

Результатами реалізації екологічної політики в управлінні розвитком районного центру є низький рівень забрудненості атмосферного повітря та незначна кількість небезпечних відходів, висока питома вага зон рекреаційного призначення (15,0% від території міста) . 

Охорона навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів, забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності людини – невід’ємна умова сталого розвитку громади.

На екологічну ситуацію повітряного басейну міста справляє вплив атмосферне забруднення, яке формують такі основні джерела забруднюючих речовин, як автотранспорт. Близько 72% забруднюючих речовин припадає на викиди автотранспорту, а 28% – на промислові об’єкти і комунально-побутове господарство. Отже, основним джерелом забруднення атмосферного повітря в місті є викиди вихлопних газів автотранспорту, що зумовлено збільшенням кількості його одиниць. Має місце активізація транспортного руху в центральних частинах та на вулицях громади. В зимовий період додатковими забруднювачами атмосферного повітря є викиди котелень опалювальної системи, приватних будинків, індивідуальних опалювальних систем комунальних квартир.

Серед забруднюючих речовин найпоширенішими залишаються оксиди вуглецю, оксиди азоту, формальдегід, сполуки хлору. Оксиди вуглецю та азоту утворюються при згорянні палива, тому основними джерелами їх надходження в атмосферу є комунальні та промислові котельні міста. Рідше зафіксовано свинець, аміак, сірчистий газ. Свинець викидається в повітря з вихлопними газами при згорянні етильованого бензину.

У Рахові перевищень радіоактивного забруднення не виявлено, рівень кислотності атмосферних опадів – в межах норми.

На даний час у місті функціонує  системи поводження з відходами –  унітарна. 

Джерелами утворення відходів є, в основному, міський житловий фонд, а також суб’єкти господарювання, розташовані на території міста (установи, заклади, підприємства, тощо), які  зобов’язані укладати угоди зі  підприємствами на видалення побутових та передачу  ресурсоцінних відходів. 

Збір муніципальних відходів проводиться МКП «Рахівкомунсервіс»,  що виконує роботи з утримання житлових будинків і прибудинкових територій, в контейнери, розміщені у сміттєкамерах житлових будинків та на облаштованих контейнерних майданчиках.


Перспектива розвитку громади характеризується стійкою тенденцією до ущільнення житлової забудови та зростання частки малих і середніх підприємств, що призводить до збільшення щільності утворення побутових відходів і відходів дрібних виробників.

Критична ситуація з видаленням відходів, що склалася у місті, обумовлена переповненням сміттєзвалища та полігону промислових відходів, що вимагає прийняття продуманої, екологічно та економічно-оціненої системи у сфері поводження з відходами.

3.11. Місцевий економічний розвиток у громаді (промисловість, підприємництво, фермерство, інституції підтримки підприємництва і фермерства тощо)
Економічний розвиток Рахівської територіальної громади  формується за рахунок підприємств/установ, що представляють різні види економічної діяльності: від туристично-відпочинкової до сільського господарства. Як наслідок, зайнятість місцевого населення, в значній мірі, пов’язана саме із місцевою економікою.

Таблиця 6
Підприємства, що діють на території Рахівської територіальної громади

	№ з/п
	Назва підприємства
	Адреса

	1
	Промислові
	

	1.1.
	ДП «Рахівське лісове дослідне господарство»
	м. Рахів, вул. Богдана Хмельницького, 3

	1.2.
	ПП «Беркут-М»
	м. Рахів, вул. Вільшоватий, 15

	1.3.
	ТОВ «Штадлер ЛТД»
	м. Рахів, вул. Київська, 219

	1.4.
	ПП «ААМ»
	м. Рахів, вул. Богдана Хмельницького, 107/20

	1.5.
	ТОВ «ЕВК»
	с. Костилівка, вул. Заводська, 34

	1.6.
	ПРАТ «Верховина»
	м. Рахів, вул. Вербник, 107

	1.7.


	ТОВ «Квадробуд»
	м. Рахів, вул. Лесі Українки, 29

	1.8.
	ТОВ «Білкам»
	м. Рахів, вул. Миру, 81

	
	ПАТ МК «Трибушани»
	с. Ділове, вул. Довбуша, 34

	2
	Торгівельні
	

	2.1.
	Продовольчі та непродовольчі магазини (у т.ч., супер-маркети)
	

	2.2.
	КП «Тиса» Рахівської міської ради (речовий ринок)
	м. Рахів, вул. Шевченка, 43

(Розміщення ринку: м. Рахів, вул. Карпатська)

	2.3
	Рахівський продовольчий ринок
	м. Рахів, вул. Шевченка, 6

	2.4.
	КП Центральна районна аптека №17
	м. Рахів, вул. Миру, 13

	2.5.
	КП Аптека №128 м. Рахів
	м. Рахів, вул. Карпатська, 9

	2.6.
	Аптека «Подорожник»
	м. Рахів, вул. Миру, 5

	2.7.
	Аптека D.S.
	м. Рахів, вул. Миру, 22

	2.8.
	Аптека 24/7
	м. Рахів, вул. Миру, 24

	2.9.
	Аптека 24/7
	м. Рахів, вул. Привокзальна, 3

	2.10.
	Аптека 24/7
	м. Рахів, вул. Карпатська (територія Рахівської РЛ)

	2.11.
	Аптека 24/7
	м. Рахів, вул. Карпатська

	2.12.
	Маркет «Рахів»
	м. Рахів, вул. Миру, 48

	2.13.
	Маркет «Шофрон»
	м. Рахів, вул. Привокзальна, 4

	2.14.
	Магазин «Шофрон»
	м. Рахів, вул. Шевченка, 9

	2.15.
	Маркет «Гастроном-економ»
	м. Рахів, вул. Миру, 34

	2.16.
	Супермаркет «Ду-мен»
	м. Рахів, вул. Миру, 168

	3.
	Сфера послуг
	

	3.1
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «БОЧКОР І СИНИ»
	м. Рахів, вул. Кармелюка, 2

	3.2.
	ФОП Барон Микола Антонович
	М. Рахів, вул. Б.Хмельницького, 87/9

	3.2
	адміністративні (у т.ч. юридичні, консультаційні)
	

	3.2.1
	Центр надання адміністративних послуг Рахівської міської ради
	м. Рахів, вул. Миру, 5

	3.2.2.
	Рахівське бюро правової допомоги
	м. Рахів, вул. Миру, 1

	3.3
	громадського харчування
	

	3.3.1
	Готельно-ресторанний комплекс «Оленка»
	м. Рахів, вул. Миру, 48

	3.3.2
	Готельно-ресторанний комплекс «Європа»
	м. Рахів, вул. Миру, 42

	3.3.3
	Кафе-бар «Веранда»
	м. Рахів, вул. Вербник, 2

	3.3.4
	Бар «Julian»
	м. Рахів, вул. Миру, 6

	3.3.5
	Ресторан «Імперіал»
	м. Рахів, вул. Привокзальна, 14

	3.3.6
	Ресторація «Підкова щастя»
	м. Рахів, вул. Івана Франка, 1а

	3.3.7
	Ресторан «Du-men»
	м. Рахів, вул. Миру, 168

	3.3.8
	Колиба-музей
	с. Ділове (Центр Європи)

	3.3.9
	Бар «У Назара»
	с. Ділове, вул. Трибушанська, 66

	3.3.10
	Бар «Наталі»
	с. Білин, 22а

	3.3.11
	Ресторан «Президент»
	с.Ділове, вул. Трибушанська, 40

	3.4
	поштового зв’язку, кур’єрські служби, банківські установи
	

	3.4.1
	Відділення поштового зв’язку «Укрпошта»
	м. Рахів, вул. Миру, 46

	3.4.2
	Відділення поштового зв’язку «Укрпошта»
	с. Костилівка, вул. Миру, 11

	3.4.3
	Відділення поштового зв’язку «Укрпошта»
	с. Ділоове, вул. Трибушанська, 40

	3.4.4
	«Нова Пошта»

відділення №1
	м. Рахів, вул. Карпатська, 12

	3.4.5.
	«Нова Пошта»

відділення №2
	м. Рахів, вул. І.Франка, 2а

	3.4.6
	«Нова Пошта»


	с. Ділове, вул. Трибушанська, 66

	3.4.7
	«Ін Тайм»
відділення №1
	м. Рахів, вул. Миру, 68

	3.4.8
	«МістЕкспрес»
	м. Рахів, вул. Миру, 267

	3.5
	побутового обслуговування (у т.ч. перукарні та салони краси)
	

	3.5.1
	Салон краси «Ірен»
	м. Рахів, вул. Київська, 1а

	3.5.2
	Салон краси «Фанола»
	м. Рахів, вул. Вербник, 6

	3.5.3
	Салон красоти «Стиль»
	м. Рахів, вул. Тиха,2

	3.5.4
	Перукарня «Еталон»
	м. Рахів, вул. Миру, 45

	3.5.5
	Перукарня «Diva»
	м. Рахів, вул. Богдана Хмельницького, 2а

	3.5.6


	Салон краси «Афродіта»
	м. Рахів, вул. Миру, 12

	3.5.7
	ПП «Слава»
	м. Рахів, вул. Тиха, 2


3.12. Громадська безпека, цивільний захист населення
Безпека громадян – найголовніша стратегічна ціль об’єднаних громад. Значне віддалення населених пунктів і об’єктів від пунктів дислокації підрозділів оперативно-рятувальної служби цивільного захисту ДСНС України призводить до зниження оперативності надання допомоги постраждалим внаслідок надзвичайних ситуацій, пожеж і небезпечних подій. Збільшує час вільного розвитку цих явищ.

Актуальність проблеми забезпечення техногенної та природної безпеки населення і територій зумовлено тенденцією зростання кількості пожеж, які наносять шкоду населенню і територіям, збитки народногосподарському комплексу.

Матеріально-технічне оснащення органів управління та сил цивільного захисту не відповідає сучасним вимогам. Дві одиниці техніки, якою оснащено підрозділ оперативно-рятувальної служби ДСНС в Рахівської міської територіальної громади, експлуатуються більш як 20  років. Наявність індивідуального спорядження та засобів захисту становить – 50 % потреби. 

Зазначені проблеми вимагають необхідності формування інших підходів до заходів щодо протидії аваріям, катастрофам, негативним природним умовам на рівні комплексного підходу до наявних форм і методів забезпечення безпеки населення і територій, техногенним та природним надзвичайним ситуаціям.

Матеріально-технічне забезпечення підрозділів оперативно-рятувальної служби та створення центрів безпеки громадян (блок пожежного депо, дільничний поліцейський блок, швидка допомога, адміністративно-побутовий та гаражний блок, формування штату працівників) дозволить досягти зменшення кількості постраждалих  внаслідок надзвичайних ситуацій, пожеж і небезпечних подій, скорочення часу ліквідації пожеж, зниження обсягу прямих, побічних збитків від надзвичайних ситуацій, пожеж і небезпечних подій.

Стратегія розвитку цивільного захисту Рахівської територіальної громади на 2025–2030 роки.
Загальні положення

Стратегія розвитку цивільного захисту Рахівської територіальної громади на 2025–2030 роки розроблена на основі затвердженої Програми цивільного захисту населення на території Рахівської територіальної громади на 2022–2025 роки, ухваленої рішенням виконавчого комітету від 06.06.2022 року №40, із внесеними змінами від 27.07.2022 р., 14.11.2022 р., 07.12.2022 р., 22.12.2023 р., 09.10.2024 р., а також рішенням від 11.02.2025 року «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету від 06.06.2022 року №40». Цей документ є логічним продовженням попередньої програми та спрямований на забезпечення безпеки населення, підвищення рівня готовності до надзвичайних ситуацій (НС) і стихійних лих, а також удосконалення інфраструктури цивільного захисту громади до 2030 року.

Метою Стратегії є створення ефективної системи цивільного захисту, що забезпечить оперативне реагування на загрози техногенного, природного та воєнного характеру, мінімізує ризики для життя і здоров’я мешканців громади, а також сприятиме сталому розвитку території в умовах сучасних викликів.
Основні напрями Стратегії

1. Розвиток матеріального резерву
Відповідно до затвердженої Програми, передбачено створення та підтримання матеріального резерву для ліквідації наслідків стихійних лих і надзвичайних ситуацій. Стратегія на 2025–2030 роки передбачає: 

· Розширення обсягу матеріального резерву з урахуванням потреб громади та прогнозованих ризиків (зсуви, повені, пожежі, техногенні аварії).

· Забезпечення резерву сучасними засобами індивідуального захисту, аварійно-рятувальним обладнанням, медикаментами та іншими необхідними ресурсами.

· Створення логістичної системи для швидкого розподілу резерву в разі НС.
2. Удосконалення захисних споруд
На обліку Рахівської територіальної громади перебуває 21 протирадіаційне укриття (ПРУ) та 41 найпростіше укриття. Стратегія передбачає: 

· Проведення інвентаризації та оцінки технічного стану всіх ПРУ та найпростіших укриттів до кінця 2025 року.

· Модернізацію щонайменше 50% існуючих укриттів до 2027 року, включаючи забезпечення вентиляцією, герметичністю (для ПРУ), водопостачанням та базовими санітарними умовами.

· Будівництво нових найпростіших укриттів у населених пунктах, де їх кількість недостатня для укриття населення, з орієнтовним планом створення 5–10 додаткових споруд до 2030 року.

· Розробку інтерактивної карти захисних споруд із зазначенням їх розташування, місткості та стану для інформування мешканців.

3. Підвищення готовності до надзвичайних ситуацій 

· Проведення регулярних навчань для населення та працівників служб цивільного захисту (щонайменше 2 рази на рік) з відпрацюванням евакуації та дій у ПРУ і найпростіших укриттях.

· Впровадження сучасної системи оповіщення, включаючи встановлення додаткових сирен та інтеграцію з мобільними додатками до 2028 року.

· Забезпечення цілодобового доступу до захисних споруд у разі загрози.

4. Попередження стихійних лих
Враховуючи географічне розташування Рахівської громади в Карпатському регіоні, Стратегія акцентує увагу на: 

· Розробці плану протидії повеням і зсувам, включаючи моніторинг небезпечних зон та укріплення берегів річок (зокрема, р. Тиса).

· Створенні системи раннього попередження про стихійні лиха до 2026 року.

· Співпраці з лісогосподарськими підприємствами для запобігання пожежам у лісових масивах.

Очікувані результати

· Збільшення рівня захищеності населення громади на 30% до 2030 року завдяки модернізації інфраструктури цивільного захисту.

· Скорочення часу реагування на НС до 15 хвилин у межах населених пунктів громади.

· Повне забезпечення потреб у захисних спорудах для 100% населення, яке потребує укриття.

· Підвищення обізнаності громадян щодо дій у надзвичайних ситуаціях через інформаційні кампанії та навчання.

Фінансування

Реалізація Стратегії здійснюватиметься за рахунок:

· Місцевого бюджету Рахівської територіальної громади.

· Державних субвенцій та програм підтримки цивільного захисту.

· Залучення міжнародних грантів у рамках транскордонного співробітництва (зокрема, з Румунією та Угорщиною).

· Співфінансування з приватного сектору для окремих проєктів (наприклад, модернізація укриттів на підприємствах).

Висновок

Стратегія розвитку цивільного захисту Рахівської територіальної громади на 2025–2030 роки є комплексним планом, що враховує сучасні виклики, географічні особливості регіону та потреби населення. Її реалізація сприятиме підвищенню безпеки, стійкості громади до надзвичайних ситуацій і створенню умов для сталого розвитку території.

3.13. Управлінське забезпечення розвитку громади
Управлінське забезпечення розвитку громади здійснює Рахівська міська рада.

Заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється відповідно до Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”, постанови Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 р.             № 169 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців».

Розпорядженням міського голови 24.12.2019 № 245 затверджено Положення про комісію з проведення конкурсу на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування Рахівської міської ради.

Переможці конкурсу відповідають вимогам Типових професійно-кваліфікаційних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування.

Штатну чисельність Рахівської міської ради складають 59 штатних одиниць, що утворюють виконавчі органи ради: 

Керівництво – 7 од.;

Центр надання адміністративних послуг – 8 од.;

Відділ соціального захисту населення та ветеранської політики - 5 од.;

Відділ загальноінформаційної роботи,цифровізації, зв'язків з громадськістю та охорони праці – 7 од.;

Юридичний відділ – 2 од.;

Відділ бухгалтерського обліку та звітності – 3 од.;

Відділ планування та закупівель - 4 од.;

Відділ житлово-комунального господарства, майна та цивільного захисту – 13 од.;

Відділ з питань управління майном - 2 од.;

Відділ соціально-економічного розвитку, міжнародних зв’язків та туризму – 2 од.;

Відділ кадрової роботи – 5 од..

Штатну чисельність відділів виконавчого апарату Рахівської міської ради з статусом юридичних осіб складають  18 одиниць: 

Відділ освіти, культури, молоді та спорту – 5 од.;

Фінансовий відділ – 4 од.;

Служба у справах дітей – 3 од.;

Відділ архітектури та містобудування - 6 од..
3.14. Поводження з відходами

Рахівська територіальна громада характеризується потужним природно-ресурсним потенціалом. 

Проте, стале поводження з відходами є серйозним викликом для Закарпатської області в цілому, особливо для гірських населених пунктів.

Для Закарпатської області через її специфічне територіальне розташування та особливі географічні властивості не підходить використання великих полігонів з захоронення відходів (малоземелля, гірська місцевість та слаборозвинена транспортна інфраструктура, розгалужена система водних ресурсів (гірські річки, потічки, мінеральні джерела), вздовж яких розташована велика кількість населених пунктів). Чотири пʼятих території Закарпатської області - це гірська місцевість, одна п’ята - рівнини. Три головні гірські масиви Карпат тягнуться вздовж фактичного географічного кордону та вододілу. У Закарпатті знаходиться декілька заповідників і національних парків. Загальна площа заповідних територій становить близько 146 тис. гектарів. Найбільша річка – Тисає основною водною артерією області, яка бере початок у Мараморошських горах та утворюється злиттям Чорної Тиси і Білої Тиси. Довжина річки в межах області складає 200 кілометрів. Інші більші річки: Теребля, Тересва, Ріка, Боржава, Латориця та Уж. Область багата на мінеральні джерела, лікувальні води.

Гирло Тиси починається саме в нашій громаді. Річка проходить по території Закарпаття, на кордоні з Румунією та Угорщиною. Вже з Угорщини тече до Сербії, де впадає в Дунай.

Саме в гирлі Тиси за 15 метрів від русла розташований рахівський сміттєвий полігон. Після паводків і підняття рівня води сміття з нього, а також усієї берегової лінії басейну Тиси та усіх її приток потрапляє в річку та прямує до Угорщини. Таких паводків може бути 3-5 восени та навесні.

Вздовж полігону 2019 року встановили захисні споруди, які не дають сміттю потрапити в Тису. Але ці заходи не були достатньо ефективними. Сміттєвий полігон розташовано справді дуже близько до берега і нагадує величезну гору, яка має дещо більшу довжину, ніж захисна дамба.

 Коли під час паводків підіймається рівень води, відходи обабіч русла відносить у річку. Його збирають силами волонтерів, ДСНС, басейнового управління річки Тиса та місцевої влади. Також вздовж берегів утворилися стихійні сміттєзвалища, а у притоках Тиси постійно з'являються сміттєві затори. 

Рахівській міській раді слід терміново розробити план санітарної очистки, який буде чітко прописувати заходи з управління побутовими відходами.

Промислові відходи в загальному обсязі займають невелику частку, адже Рахівська громада та район в цілому не є промисловими. Переважно відходи це оброблення деревини та виготовлення виробів з деревини та корка, крім меблів, а також будівельно-ремонтних робіт. Певну частку займають відходи сільського господарства: органічні відходи рослинництва, органічні відходи тваринництва та птахівництва, біовідходи (трупи тварин та птиці) та залишкова кількість добрив, хімічних та біологічних засобів для захисту рослин, ветеринарних препаратів.

Також відсутні або маловідомі варіанти утилізації батарейки, батарей та акумуляторів, які стають більш поширеним джерелом енергії для ряду електричних приладів домашнього та професійного вжитку. Однак батарейки та акумулятори можуть містити такі токсичні важкі метали, як нікель, кадмій або ртуть. 

Зараз управління відходами здійснюється Рахівською міською радою за допомогою комунального підприємства «Рахівкомунсервіс». За допомогою 5 машин щодня протягом робочого тижня проводиться збір в місті та селах громади та доставка сміття на полігон в місті, який розташовано на березі Тиси. Сам полігон складається з двох суміжних ділянок, які разом становлять 0.8 га. Річний об’єм ТПВ , який комунальне підприємство збирає з громади, становить 9 710 м3, або 1 262,3 тон.

Сортування сміття та прийом окремо скла, пластику або металу здійснюється спорадично. Є потреба в систематизації цих зусиль та пошуку ринку збуту цих матеріалів як вторинної сировини, щоб зменшити навантаження на перевантажене існуюче сміттєзвалище, яка мало бути давно закрите згідно існуючих норм.

Оскільки відкриття нового полігону не є варіантом для цієї проблеми, то для ефективного її розв’язку необхідно діяти іншим чином одразу на кількох рівнях:
 - Вивчення передового досвіду міст партнерів з країн ЄС з метою впровадження найкращих практик в місцевій громаді;
 - Вдосконалення системи збору та управління відходами в громаді через розробку та впровадження відповідних стратегічних документів;
 - Навчання місцевого дорослого населення;
 - Робота з дітьми та молоддю в садочках та школах;
 - Проведення екоосвітніх заходів спільно з Карпатським біосферним заповідником;
 - Покращення матеріально-технічної бази комунального підприємства «Рахівкомунсервіс», яке забезпечує збір сміття в межах громади та опікується сміттєзвалищем;
 - Розробка робочої концепції з консервування існуючого сміттєзвалища або вирішення його майбутньої долі із залученням експертів.

3.15 Туристична інфраструктура громади
Завдяки географічному розташуванню, унікальній природі і самобутній гуцульській культурі населені пункти громади відомі як один із найпопулярніших туристично-рекреаційних центрів України. В місті Рахів і селах працюють турбази, готелі та сільські садиби. Смачну гуцульську кухню можна спробувати у численних ресторанах та колибах. Гірськолижні витяг є у місті Рахів (800 м). З села Ділове починається маршрут на одну з культових вершин Українських Карпат – Піп Іван Мармароський. До послуг туристів в міста Рахів діє туристично-інформаційний центр та ряд екоосвітніх центрів та візит-центрів при Карпатському біосферному заповіднику.

М’який клімат та контрастно-виражені пори року, чисте гірське повітря, неповторні пейзажі, значна кількість цілющих мінеральних вод здавна приваблювали мандрівників, любителів активного відпочинку.

Туристичної привабливості громаді додає її розташування в межах діяльності однієї з найбільших установ природно-заповідного фонду України Карпатським біосферним заповідником, центральна садиба якого розташована в м. Рахів.

Найбільші туристичні магніти громади:
Нитка Закарпатського туристичного шляху та інші маршрути в межах держлісгоспів та КБЗ
Музей екології гір Карпатського біосферного заповідника (Рахів)
Щорічний фестиваль «Гуцульська бриндзя», який проходить у вересні (Рахів)
Церква Успіння Пресвятої Богородиці (1792), м. Рахів
Унікальна церква Успіння Пресвятої Богородиці (1750), с. Ділове
Символічний Центр Європи, с. Ділове
Найвищий однокаскадний водоспад в Українських Карпатах — Ялинський (Ділове)
Водоспади Білий та Білий нижній (Ділове)
Лісовий заказник «Веймутова сосна» (Ділове);
Ботанічна пам'ятка природи місцевого значення «Тис ягідний» (Ділове)
Гора Берлибашка (Костилівка)
Мармароський масив з вершиною Піп Іван Мармароський;
Скелі в с. Костилівка
Церква Вознесіння Господнього та церква св. Івана Предтечі, збудовані на основі старовинних церков (Костилівка)
Церква св. арх. Михайла (1870 р.), що належить за стилем до середньогуцульських церков (Білин)

4. ГОЛОВНІ ЧИННИКИ СТРАТЕГІЧНОГО ВИБОРУ
4.1 Деякі прогнози розвитку Рахівської ТГ до 2030 року

4.2 Сценарії розвитку Рахівської ТГ

4.3 Стратегічне бачення розвитку Рахівської ТГ

Рахівська міська територіальна громада - визнаний і відомий історичний, адміністративний, економічний, культурний і науковий центр Закарпатської Гуцульщини і водночас Рахівського району Закарпатської області. 

Громада успішно продовжує місію одного з найпопулярніших і найвідвідуваніших центрів гірського туризму, рекреації і оздоровлення в Українських Карпатах завдяки:

· збереженій унікальній оточуючій гірській лісовій і полонинській природі та її дарам;

· неповторній народній гуцульській етнокультурі, що представлена музичною і пісенною творчістю, танцями, колоритними вишивками і одягом, особливими звичаями, традиціями і мовними особливостями;

· визнаними гастрономічними цінностями продукції гірського тваринництва. що вдало презентуються в рамках музично-фестивальних дійств;

· високій культурі обслуговування у поєднанні з традиційною привітністю  і гостинністю.

Згуртована громада, у якій активні мешканці спільно з міською радою відповідально забезпечують зрослі потреби в сучасному і сталому (збалансованому) економічному, соціальному, екологічному, енергетичному та інфраструктурному розвитку задля стійкого підвищення якості і рівня життя.

4.4 SWOT-аналіз Рахівської ТГ

	Сильні сторони
	Слабкі сторони

	1. Вигідне географічне розташування громади у долині Верхнього Потисся з місцем злиття Білої Тиси і Чорної Тиси, а її центр Рахів - найвисокогірніше місто - центр однойменного району Закарпатської області (430м над рівнем моря);

2. через громаду проходить магістраль автомобільного сполучення (дорога державного і міжнародного значення Мукачево - Рогатин) та залізничного сполучення в напрямку на Яремчу, Івано-Франківськ, Львів;

3. Рахівська громада - один з найпопулярніших і найвідвідуваніших центрів різних видів туризму, рекреації та оздоровлення як завдяки унікальній гірській лісовій і полонинській природі, так і самобутній етнокультурній гуцульській культурі, збереженим народним звичаям і традиціям, зокрема і у сферах фольклору, різьбярства по дереву, народних одягу і вишиванок, музики, пісень і танців, особливостям гастрономії і продукції гірського тваринництва, мовних говірок тощо;

4. місце одного з найпопулярніших за останні 10-15 років щорічних культурних подій в Українських Карпатах - музично-пісенного і гастрономічного фестивалю “Гуцульська бриндзя”, що сприяє як підтримці економічного розвитку громади, так і її промоції;

5. локація адміністрації Карпатського біосферного заповідника - одного з найвідоміших національних і міжнародних центрів досліджень і практичних розробок в царині збереження унікального біологічного і ландшафтно-рекреаційного розмаїття природних екосистем Карпатських гір, що мають визначальний вплив на формування клімату і поверхневих річкових запасів та бальнеологічних і рекреаційних ресурсів усієї Центрально-Східної Європи;

6. громада, у якій впродовж багатьох десятків і сотень років на практиці господарювання локально розташованих на крутосхилах гір домогосподарств доводиться можливість гармонійного співіснування людини і природи - внаслідок народних традицій бережливого і раціонального природокористування;

7. відсутність потужних джерел промислового забруднення довкілля в межах територій Рахівської міської територіальної громади;

8. функціонування модернізованого Центру надання адміністративних послуг (ЦНАП) у Рахівській міській територіальній громаді, який належно і якісно забезпечує потреби мешканців Рахівської і сусідніх територіальних громад у десятках видів послуг, які надаються відносно швидко і в зручних формах;

9. розташування у місті Рахові районних галузевих підрозділів державної влади (управління Національної поліції, районні суди і прокуратура, державна служба з надзвичайних ситуацій, районна лікарня, фіскальні органи, казначейство тощо) сприяє швидкому і оперативному вирішенню і частини управлінських питань Рахівської міської ради;

10. у громаді задовільно функціонує наявна інфраструктура соціальних послуг (загальної освіти, дошкільної освіти, позашкільної освіти, фізкультури і спорту, культури, соціального захисту, медицини тощо), якими охоплено практично все населення;

11. мешканцям та соціальним закладам і установам громади задовільно надається певний перелік комунальних послуг (водопостачання і водовідведення, теплопостачання, вуличне освітлення, благоустрій і утримання територій і громадських просторів та зелених зон тощо);

12. на території громади розташовані та надають споживчі послуги низка готелів, пансіонатів, закладів громадського харчування і побутових послуг, туристичних фірм, офісів підприємств і організацій та громадських об’єднань тощо;

13. Рахівський залізничний вокзал щоденно приймає і відправляє пасажирські потяги з міст Києва, Львова, Івано-Франківська та інших. Рахівська автостанція щоденно приймає і відправляє автобуси міжобласного, внутріобласного, районного і міжнародного сполучення;

14. на території Рахівської громади надійно функціонують мережі стільникового зв’язку кількох національних операторів та глобальна мережа Інтернет.
	1. природні обмеження просторового урбаністичного розвитку громади внаслідок вузькості гірської уголовини долини р.Тиса та значної крутизни оточуючих гірських хребтів;

2. фактична відсутність вільних і рівних земельних ділянок для залучення інвестицій в економічний розвиток і соціальну та рекреаційно-туристичну інфраструктуру;

3. гірські кліматичні умови, які вкупі з гірським рельєфом та малоземеллям обмежують розвиток садівництва і овочівництва;

4. негативні демографічні тенденції зниження природного приросту і старіння населення, зменшення кількості працездатного населення внаслідок сталої трудової міграції, у т.ч. закордонної;

5. на територію громади ніколи не було проведено трубопровідне магістральне газопостачання, отже будинки соціальної інфраструктури і органів державної влади та місцевого самоврядування, підприємств, організацій і установ опалювались мазутом та/або електрикою, деревиною чи вугіллям. Проблема комплексно, екологічно і енергоефективно не вирішена і донині;

6. застарілість, фізична і моральна зношеність багатьох будівель і приміщень соціально-бюджетної інфраструктури у сферах освіти, дошкільної освіти, медицини, культури, соціального захисту;

7. невирішеність проблеми утилізації і захоронення твердих побутових відходів (ТПВ) через переповнення існуючого і закритого полігону ТПВ - внаслідок відсутності належних земельних ділянок на території громади;

8. не в повній мірі використовується потенціал Рахівської громади по напрямках транскордонного і міжмуніципального співробітництва і партнерства з містами-побратимами, у впровадженні інновацій та залученні інвестицій, реалізації можливостей фондів і програм міжнародної технічної допомоги;

9. недостатньо розвинені сфери підприємництва і фермерства у громаді. Стан розвитку підприємництва та його внесок у наповнення бюджету і наявні резерви не аналізуються за реальними даними;

10. внесок туристичної галузі у бюджет Рахівської громади і наявні резерви (туристичний збір тощо) також не аналізуються за реальними даними;

11. об’єкти комунальної інфраструктури фізично зношені і морально застарілі, потребують нового капітального будівництва та реконструкції і модернізації (об’єкти протиповеневого захисту і підпірні стінки, мости, споруди захисту від підтоплень, системи зливової каналізації і водоочисні споруди, внутрішні вулиці і дороги, вуличні мережі водопостачання і водовідведення тощо);

12. залишається невирішеною проблема бродячих тварин на території м.Рахів;

13. громаді і міській раді бракує активних та ініціативних розвиткових громадських об’єднань та бізнес-асоціацій, ресурсних центрів тощо, які б у партнерстві з міською радою брали активну участь у стратегічному і проєктному розвитку Рахівської міської територіальної громади.

	Можливості
	Загрози 

	1. Використання додаткових можливостей розвитку Рахівської міської територіальної громади, які відкриває для міжмуніципальної транскордонної співпраці Угода про асоціацію України з ЄС, Програми Європейського інструменту сусідства ЄС, Дунайської транснаціональної програми, Стратегій “Карпатський Єврорегіон - 2020”, Вишеградського фонду, Slovak Aid та інших міжнародних донорських фондів технічної допомоги Україні;

2. програми державної бюджетної підтримки розвитку територіальних громад і зокрема: Державного фонду регіонального розвитку, Секторальної підтримки ЄС, субвенцій на соціально-економічний розвиток, програми розвитку гірських територій Українських Карпат тощо;

3. активізація внутрішнього і міжнародного туризму в Українських Карпатах з огляду на тимчасову окупацію Криму (не дивлячись навіть на кризові явища, обумовлені пандемією коронавіруса COVID-19);

4. повна відсутність посадки на “газову голку” в розвитку енергетики громади, що ще більше стимулює впровадження ВДЕ (відновних джерел енергії), у т.ч. і щодо реалізації “розподіленої електрогенерації” у громаді.
	1. глобальні кліматичні зміни на планеті, які можуть мати непередбачувані наслідки і по впливу на гірські екосистеми Карпат (рух зональних поясів і залісненість полонин, зміни кількості опадів і гідрологічних режимів річок, потічків та рівнів підземних вод, зміни у рослинному і тваринному світі тощо);

2. військовий конфлікт на Сході України із загрозою широкомасштабної війни з Росією, що суттєво обмежить показники фінансової і економічної спроможності громади та її людського ресурсу і рівня життя, негативно вплине і на транскордонне співробітництво і в’їзний туризм;

3. наступ на природні і ландшафтно-рекреаційні ресурси Українських Карпат через наявність високого потенціалу ВДЕ (вітрова і гідроенергетика, сонячна енергетика, біопаливо, геотермальні води тощо), що обумовлено мотивуванням “інвесторів” економічним зиском за рахунок прибутків на “зеленому тарифі” від виробництва електроенергії.


5. СТРАТЕГІЧНІ, ОПЕРАЦІЙНІ ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ

5.1 Стратегічна ціль 1 - Розвиток соціальної інфраструктури та підвищення якості та доступності соціальних послуг на території громади
	№ п/п
	Оперативні  цілі
	Оперативні завдання

	1.1.
	Забезпечення рівного

доступу та підвищення

якості дошкільної,

загальної середньої освіти та

конкурентоспроможності

професійно-технічної

освіти
	1.1.1. Підвищення якості та безпеки освітніх

послуг.

	
	
	1.1.2. Підвищення рівня охоплення дітей

дошкільною освітою.

	
	
	1.1.3. Модернізація освітнього середовища

закладів освіти.

	
	
	1.1.4. Створення сучасного інклюзивного

освітнього середовища.

	1.2.
	Забезпечення культурно-

мистецького розвитку і

збільшення доступу до

послуг сфери культури у

сільських населених

пунктах


	1.2.1. Оптимізація мережі та модернізація

закладів сфери культури.

	
	
	1.2.2. Створення культурних продуктів у

сфері креативних індустрій.

	1.3.
	Збереження об’єктів і

територій історико-

культурної спадщини
	1.3.1. Збереження та поліпшення стану

об’єктів культурної спадщини в частині

історії, археології та монументального

мистецтва.

	
	
	1.3.2. Збереження і промоція матеріальної та

нематеріальної культурної спадщини.

	1.4. 
	Розвиток сфери соціальних

послуг та зміцнення

громадського здоров’я
	1.4.1. Розширення спектру соціальних

послуг, впровадження новітніх технологій та

інноваційних моделей соціальної роботи.

	
	
	1.4.2. Модернізація матеріально-технічної

бази установ та закладів сфери соціального

захисту населення.

	
	
	1.4.3. Розвиток сімейних форм виховання

дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського

піклування, запобігання дитячій

бездоглядності.

	
	
	1.4.4. Формування здорового способу життя

у дітей та молоді.

	
	
	1.4.5. Модернізація та розвиток спортивної

інфраструктури.

	1.5.
	Забезпечення рівного

доступу та підвищення

якості медичних послуг
	1.5.1. Підвищення доступності та якості

надання медичної допомоги.

	
	
	1.5.2. Охорона материнства та дитинства.

	1.6. 
	Зміцнення громадського

суспільства, соціальної

сфери та соціальної

включеності
	1.6.1. Посилення інституційної спроможності

організацій громадського суспільства.

	
	
	1.6.2. Підвищення рівня правової і

політичної культури жителів громади.

	
	
	1.6.3. Підтримка громадських ініціатив

молоді, молодіжних громадських організацій.

	1.7
	Цивільний захист населення 
	1.7.1 Розвиток мережі укриттів всіх видів та рівнів (ремонт існуючих та спорудження нових)

	1.8
	Робота з ВПО
	1.8.1 Розробка та реалізація програм з підтримки внутрішньо переміщених осіб та їх інтеграція в громаду

	1.9
	Робота з ветеранами війни, сім’ями загиблих та зниклих безвісти 
	1.91 Розробка та реалізація програм з підтримки сімей ветеранів війни, сімей загиблих та зниклих безвісти


5.2 Стратегічна ціль 2 - Підвищення економічної спроможності громади, залучення інвестицій, та сприяння розвитку підприємництва і фермерства
	№ п/п
	Оперативні  цілі
	Оперативні завдання

	2.1.
	Розвиток малого та

середнього бізнесу


	2.1.1. Покращення місцевого бізнес-

середовища.

	
	
	2.1.2. Сприяння відкриттю нових ринків

товарів та послуг.

	
	
	2.1.3. Підтримка діалогу бізнес та влада.

	2.2.
	Розвиток туристичної та

оздоровчої сфери


	2.2.1. Розширення спектру туристичних

послуг та курортних територій.

	
	
	2.2.2. Розвиток туристичної і сервісної

інфраструктури.

	
	
	2.2.3. Маркетинг туристичних послуг і

територій.

	2.3.
	Підвищення

конкурентоспроможності

ключових секторів

територіальної економіки


	2.3.1. Підтримка місцевих та регіональних

кластерів.

	
	
	2.3.2. Збільшення доданої вартості

туристичної продукції.

	2.4. 
	Розвиток мереж

транспортного сполучення

та просторової

інфраструктури


	2.4.1. Будівництво, реконструкція і ремонт

внутрішніх доріг автомобільного сполучення

і мостів.

	
	
	2.4.2. Розвиток транспортно-логістичної

інфраструктури.

	
	
	2.4.3. Розвиток міжкордонної транспортної

іфнраструктури.

	2.5.
	Система ефективного

управління

територіальним розвитком
	2.5.1. Удосконалення системи управління

територіальним розвитком.

	
	
	2.5.2. Підвищення кваліфікації посадовців з

питань територіального розвитку.

	2.6. 
	Розвиток транскордонного

співробітництва


	2.6.1. Сприяння створенню ефективної

системи співпраці територіальної громади із

регіональною владою з метою здійснення

спільних дій в рамках міжрегіонального та

транскордонного співробітництва.

	
	
	2.6.2. Залучення коштів міжнародної

технічної допомоги та участі міжнародних

фінансових організацій у підвищенні рівня

соціального і економічного регіонального

розвитку транспортного сектору,

просторового і територіального планування,

захисту навколишнього природнього

середовища, розвитку туризму, промоції та

охорони культурної спадщини, надання

соціальних послуг.

	
	
	2.6.3. Розбудова кордону, дорожньої та

прикордонної інфраструктури.


5.3 Стратегічна ціль 3 - Розвиток туристично-рекреаційної сфери та її інфраструктури
	№ п/п
	Оперативні  цілі
	Оперативні завдання

	3.1.
	Розвиток туристичної

інфраструктури та

навігації


	3.1.1. Впорядкування територій та об’єктів

рекреаційного призначення.

	
	
	3.1.2. Знакування та маркування туристичних

маршрутів.

	
	
	3.1.3. Встановлення туристично-

інформаційних вказівників, знаків, стендів.

	3.2.
	Збереження та управління

природною та культурною

спадщиною
	3.2.1. Інфраструктурне та інформаційне

облаштування привабливих для туристичних

відвідувань об’єктів природної та культурної

спадщини.

	
	
	3.2.2. Проведення просвітницьких заходів з

метою популяризації сталого туризму, у т.ч.

організація заходів, які заохочують місцеве

населення до збереження навколишнього

природного та культурного середовища.

	3.3.
	Створення нових та

підтримка існуючих

туристичних продуктів


	3.3.1. Створення туристичних та

екскурсійних продуктів.

	
	
	3.3.2. Створення сприятливого середовища

для діяльності суб’єктів туристичної

діяльності.

	
	
	3.3.3. Сприяння створенню мережі

туристичних кластерів.

	3.4. 
	Маркетинг туристичного

потенціалу


	3.4.1. Проведення фестивалів та інших

промоційних заходів.

	
	
	3.4.2. Видання промоційної і сувенірної

продукції.

	
	
	3.4.3. Організація та проведення

ознайомлювальних турів для представників

туристичних фірм та ЗМІ.

	
	
	3.4.4.Реалізація спільних маркетингових

ініціатив та проєктів.


5.4 Стратегічна ціль 4 - Забезпечення якісного просторового планування, екологічної безпеки та раціонального природокористування
	№ п/п
	Оперативні  цілі
	Оперативні завдання

	4.1.
	Збереження та відтворення

біологічного і

ландшафтного

різноманіття, природних

комплексів, водних,

земельних та лісових

ресурсів
	4.1.1. Впровадження завдань із збереження і

раціонального використання водних ресурсів.

	
	
	4.1.2. Створення системи моніторингу

невиснажливого і раціонального

використання мінеральних ресурсів.

	
	
	4.1.3. Створення умов для розвитку гірських

полонинських господарств.

	
	
	4.1.4. Збереження і відтворення якості

природних земельних ресурсів громади.

	4.2.
	Покращення якості

навколишнього

середовища на природних

і урбанізованих територіях громади


	4.2.1. Збереження та підтримка якості

довкілля (забруднення повітря, водних

об’єктів, грунтів, радіаційної ситуації тощо).

	
	
	4.2.2. Підвищення якості водопостачання і

очистки стічних вод.

	
	
	4.2.3. Відтворення якості грунтів на сильно

забруднених локальних територіях.

	4.3.
	Розвиток і вдосконалення

систем та засобів захисту

територій від природних

лих


	4.3.1. Захист територій і населених пунктів

від повеней, паводків та підтоплень.

	
	
	4.3.2. Запобігання та захист територій від

зсувів, ерозій і деградацій грунтів,

зневоднення та зниження рівнів грунтових

вод.

	
	
	4.3.3. Створення системи раннього

оповіщення та підготовки мешканців

населених пунктів до дій в умовах

потенційних природних лих і техногенних

катастроф.

	
	
	4.3.4. Розвиток системи забезпечення

пожежної та техногенної безпеки.

	4.4. 
	Впровадження екологічної

і природоохоронної

складових в розробку і

оновлення містобудівної

документації


	4.4.1. Підвищення кваліфікації

(перекваліфікації) держслужбовців та

посадовців місцевих рад з питань екологічної

та природоохоронної складових

містобудівної документації.

	4.5.
	Запровадження системи

поводження з твердими

побутовими відходами
	4.5.1. Створення стратегії поводження з відходами

у відповідності до розробленої та схваленої

стратегії у Закарпатській області.


5.5 Стратегічна ціль 5 - Забезпечення енергоефективності та впровадження відновних джерел енергії (ВДЕ) на території громади
	№ п/п
	Оперативні  цілі
	Оперативні завдання

	5.1.
	Зниження енергоспоживання у будівлях соціальної і громадської сфер з підвищенням кліматичної комфортності приміщень 
	5.1.1. Забезпечення планомірного енергоаудиту будівель соціальної і громадської сфер громади.

	
	
	5.1.2. Проведення планомірної і комплексної тепломодернізації будівель соціальної і громадської сфер громади. 

	
	
	5.1.3. Запровадження централізованого муніципального енергомоніторингу будівель соціальної і громадської сфер громади.

	
	
	5.1.4. Планомірне впровадження ВДЕ в енергопостачання будівель соціальної і громадської сфер громади.

	
	
	5.1.5. Підтримка реалізації програм навчання і просвітництва у сферах розумної енергетики серед посадовців, працівників бюджетної сфери і підприємців громади.

	5.2.
	Підтримка планомірного впровадження ВДЕ як локальних об’єктів розподіленої електрогенерації у громаді
	5.2.1. Формування системи сталої підтримки впровадження ВДЕ в домогосподарствах громади.

	
	
	5.2.2. Формування системи сталої підтримки впровадження ВДЕ у сферах підприємництва .

	
	
	5.2.3. Підтримка впровадження зеленої енергетики на транспорті та нової мобільності у громаді.

	
	
	5.2.4. Підтримка реалізації навчальних програм і просвітництва у сферах розумної  енергетики серед домогосподарств.

	5.3.
	Забезпечення енергоефективності при виробленні (генеруванні) теплової енергії
	5.3.1. Підтримка модернізації котельного обладнання на принципах енергоефективності і використання місцевої енергосировини та біопалива. 

	
	
	5.3.2. Модернізація потужного кухонного електронагрівного обладнання в закладах бюджетної соціальної сфери та громадського харчування.

	
	
	5.3.3. Сприяння впровадженню енергетичного обладнання з комбінованим виробництвом теплової і електричної енергії


В.п. міського голови, 

секретар ради та виконкому





Євген МОЛНАР


